PREFEITURA

sl FRM m SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE GABINETE

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE
DE CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: TERMO DE COLABORAGAO ENTRE O MUNICIPIO DE FRANCA E APM -
ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSORA EMILIA DE PAULA TARANTELLI/PARA LIBERACAC DE RECURSOS
FINANCEIROS PARA MANTER, REPARAR E MELHORAR A INFRAESTRUTURA FISICA E
PEDAGOGICA ESCOLAR, REFORGAR A AUTOGESTAC NOS PLANOS FINANCEIROS,
ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A ELEVACAO DOS
INDICES DE DESEMPENHO DA EDUCAGAO BASICA, EM CONFORMIDADE COM A LE|
MUNICIPAL N° 8.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Ii, da Lej Federal n® 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
i

PROFESSORA EMILIA DE PAULA TARANTELLI, organizagéo da sociedade civil, pessoa juridica

de direito privado, sem fins econdmicos, inscrita no CNPJ sob n® 11.253.841/0001-27.

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n° 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, fol autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ. BASICA
PROFESSORA EMILIA DE PAULA TARANTELLI:fOrganizagéo da Sociedade Civil, pessoa juridica
de direito privado, sem fins econémicos, que atua na educacao infantil e fundamental,"objetivando
prestar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021:

Considerando que a formalizagdo da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolugao de problemas que eventualmente, possam inviabilizar o bom andamento da prestagéo
do servigo educacionail da unidade executora;

Considerando as especificacdes da Lei Federal n® 13.019/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaidado na mesma lei, em seu artigo n°® 31, inciso |lI;

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educacéo, solicita a formalizagao
de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizagéo de Parceria, através de

Terme de Colaboragio, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o
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Municipio de Franca e a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA
EMILIA DE PAULA TARANTELLL. 7~

Justificativa da realizagdo da parceria:

£ notério que nas Ultimas décadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
transtormagdes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizacoes
da sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiéncias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das gquestoes cotidianas,
vem colaborando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboragéo é possivel
criar prioridades para agao estatal, abrindo espaco dentro da Administracdo Publica para a
participacao da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA EMILIA DE
PAULA TARANTELLE;'/constituida na forma de associagéo civil, com a personaiidade juridica de
direito privado, sem fins econémicos, sujeita-se as disposi¢des do Codigo Civil e demais normativas
atinentes a matéria.

Entidade com cbjetivos sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
participagao da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacional, na assisténcia ao aluno e na integracéo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecugao de seus fins, 2 APM prope-se a:
i - colaborar com a diregao da escola para atingir seus objetivos educacionais;
Il - representar, perante a escola, as aspiracées da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos;
Il - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber contribuigbes
financeiras voltadas a melhoria da infraestrutura e das agoes pedagogicas da unidade
escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional a educacao de

qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

] Entidades classificadas como instituicdes do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins economicos (ou seja, associacées ou fundagdes). Portanto, entidades néo estatais sem fins lucrativos,
Que desenvolvem atividades de interesse publico.
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IV - mobilizar os recursos humanos. materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condicdes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis.

a} a melhoria do ensino:;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioeconomica e de salde:;

C) a conservagdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalagoes escolares;

d) a programacgdo de atividades culturais e de lazer gue envolvam a
participagac conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam Informacdes relativas aos
objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar dos alunos sob suza responsabilidade;

b) aos professores, que conhecam as condi¢des de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

A Instituicdo atende exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acgao
direta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada a cada biénio,
formada por representantes da comunidade escolar.

A presente parceria, com base em lei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PMDDE, as Associagbes de Pais e Mestres das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orcamentaria, visa o repasse de recursos pUblicos do
Municipic para a manutencac das atividades desenvolvidas pela organizagao, que da apoio, em
todos os aspectos, para a Unidade Escolar.

A Lei Federal n® 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracao publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacio, para
a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de atividades
Ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboragao, em termos de fomento ou em acordos de cooperagao.

Desta feita, a parceria comumente é celebrada apoés procedimento de chamamento publico,

no entante, a legislagdc em comento prevé excegbes, como nas hipdteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.
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No caso em teia, haja vista que se faz inviavel a competicdo entre organizacdes da

mediante a auséncia de pluralidade de objetos e de proponentes, e ainda a

existéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa

identificagdo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico &€ medida que se

impoe conforme se vé:

‘Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipotese de inviabilidade de competigdo entre as organizacbes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria

Ou se as metas somenite puderem ser atingidas por uma entidade

especifica, especialmente quando:

()

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da
subvengao prevista ne inciso | do § 3°do art. 12 da lei n® 4.320. de 17

de margo de 1964, observado o dispostc no art. 26 da Lej
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.”

No caso em questéo verifica-se a viabilidade da inexigibilidade do chamamento publico, com
pase na lei supracitada. Desta forma, a formalizag&o da parceria, possibilitara 2 APM DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROFESSORA EMILIA DE PAULA Tzf-‘*.RANTELLIi por meio

da conciliagdo de esforcos com o Municipio, o cumprimento das metas estabelecidas.

Av. F

Franca, 11 de novembro de 2021. ./
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MARCIA DE GARVALHO GATTI

Secretaria Municipal de Educacao
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF® EMILIA DE PAULA TARANTELLI all
RUA PRUDENTE DE MORAIS, N° 450 TELEFONE: 3721-3049 }i;‘
E-MAIL: emiliatarantelli@gmail.com W

OFiCIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Oficio n°01/2021- SME
20/10/2021

Destinatario: Marcia de Carvalho Gatti - SME

A APM DA EMEB Prof. Emilia de Paula Tarantelli estabelecida nesta cidade de Franca-SP,
inscrita no CNPJ sob no 11.253.841/0001-27, por seu Diretor Executivo Glenda Mariana

Domiciano_Souza Alves, infra assinado, vem por meio deste, formalizar a entrega da

documentagdo abaixo indicada para pleno atendimento as condigdes do recebimento de

verba do PMDDE - Programa Municipal Dinheiro Direto na escola.

1 - Comprovante de Inscri¢do e de Situag3o Cadastral de CNPJ

2 - CND - Certiddo Negativa de Débitos

3 - Declarag3o de Composicdo da Diretoria

4 - Qualificagdo dos Membros da APM

5 -Declaragdo - Membros da APM

6 - Declaragdo - OSC

7 - Declarac¢do de Compromisso Institucional - Lei de Acesso a Informacio
8 - Declaragdo de Compromisso Institucional - Aplicagdo de Recursos
9 - Plano de Trabalho do PMDDE

10 -Ata de Aprovac3o do Plano de Trabalho do PMDDE

Franca, 20 de outubro de 2021.

Glenda Mariana Domiciano Souza Alves
RG: 45.859.758-2

Diretora Executiva da APM



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF® EMILIA DE PAULA TARANTELLI

RUA PRUDENTE DE MORAIS, N° 450 TELEFONE: 3721-3049
E-MAIL: emiliatarantellif@gmail.com

PLANO DE TRABALHO PMDDE - 2021

A) NOME - APM da EMEB Prof. Emilia de Paula Tarantelli

B) CNPJ - 11.253.841/0001-27

C) ENDERECO COMPLETO - Rua Prudente de Morais, 450 - Cidade Nova

D) TELEFONES - 3721-3049

E) E-MAIL - emiliatarantelli@gmail.com

A) NOME - Glenda Mariana Domiciano Souza Alves  [B) CPF Ne - 38270512826

C) RG N2.-458597582 |D) ORGAO EXPEDIDOR E) CARGO OU FUNCAQ - Diretora
SSP/SP Executiva

F) DURACAO MANDATO - 08/03/2021 a 08/03/2023

G) ENDERECO COMPLETO - Rua Vitorio Gasparini, 3507, Angela Rosa

H) TELEFONES - (16)9.8824-5670

1) E-MAIL - glendamds@gmail.com

Com base no “Estatuto Padrdo das Associacdes de Pais e Mestres” das
escolas municipais de Franca, a Associacdo de Pais e Mestres, constituida na forma
de associacdo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, sujeita-se as disposigdes do Cadigo Civil.
De acordo com a SegZo Il deste Estatuto, Art. 3°, a APM, se constitui como
entidade com objetivos sociais e educativos e tem por finalidade ser instrumento de
participacdo da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integracdo da familia, escola e
comunidade, sendo-lhe vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.
Para a consecucgdo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM
propde-se a:
| - colaborar com a diregao da escola para atingir seus objetivos educacionais;
Il -representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos

responsaveis legais pelos alunos;
lll - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber
contribuigbes financeiras voltadas & melhoria da infraestrutura e das acoes
pedagdgicas da unidade escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito
constitucional & educagdo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;
IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade
para auxiliar a escola, provendo condigcdes que permitam, observadas as normas|
legais aplicaveis:
a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecondmica e de saude;

C) a conservacdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das
instalagbes escolares;

d) a programacdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a




participagao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e
professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aos objetivos
educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento
escolar dos alunos sob sua responsabilidade;

b) aos professores, que conhecam as condi¢des de vida do aluno fora da
escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades
decorrentes dos objetivos especificados no artigo acima deverao estar previstas em
Plano de Aplicag3o Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestio
da unidade escolar.

A elaboracio do Plano de Trabalho para a utilizagdo dos recursos recebidos
por meio do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para
garantirmos nos espacos escolares a Gestio Democratica que é um principio definido)
na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional -
LDBEN (1996) e nos Planos de Educagéo. Na gestdo democratica pressupde-se o
envolvimento e a participagéo de todos para a reflexdo, a discussido, o planejamento,
O encaminhamento e a avaliagio das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa
maneira, a comunidade escolar, por meio do didlogo, do respeito da autonomia e dos
acordos coletivos, tem subsidios para que possa tragar os rumos a serem seguidos
em suas tomadas de decisdo. De modo concreto, a garantia desse processo de
gestdo democratica envolve a mobilizagdo do tripé escola-familia-comunidade, com
efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a
assessoria do Conselho Fiscal no planejamento de aplicacdo dos recursos financeiros
oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado pelo Conselho
Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola & composto por todos os
atores, diretor, funcionario, especialista, aluno, familia e visando uma maion
transparéncia nas decisées tomadas informamos que este Plano de Trabalho sera
apreciado pelo Conselho de Escola apos aprovado pela Comiss3o.

Todas as agdes referentes 3 utilizacdo das verbas devem justificar-se pela
transparéncia desde o inicio da discussio sobre o uso que serd dado as verbas. A
comunidade escolar sera cientificada dessa destinacZo. Além disso, todas as decisdes
serao registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagdo dos recursos
publicos sendo uma ferramenta de gestao que direcionara de forma transparente,
coerente, democratica, ética e responsavel a execugdo do recurso financeiro
destinado ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.,

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as
prestacdes de contas, de todas as verbas recebidas ou proprias da escola, serao
afixadas e mantidas permanentemente em local pdblico de facil visibilidade por toda a

comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas,

be cooperacao mutua nos aspectos técnicos e financeiros da instituicdo para:




manutencdo, ampliacdo e melhoria da qualidade do ensino e implementagao da

Pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar, conforme legislacées vigentes.
Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender
a manuteng¢do do prédio, aquisicdo de bens e material de consumo, contratagdo de
servicos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas e
educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede
Municipal de Educaczo de Franca, mediante o cumprimento do Termo de Colaboracao
firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educacio/Prefeitura de Franca.

Gestdo Democratica da Educagdo, assim como em atendimento de despesas de| \[

o

Numero de alunos da Unidade Escolar:

e Educacio Infantil (pré-escola): 150
e Ensino Fundamental I; 150
e Educagao de Jovens e Adultos (Fund. 11): ndo temos este segmento.

TOTAL: 300 alunos
Descrever os espacos fisicos existentes na unidade escolar:

e A escola conta com 6 salas de aulas fisicas, sendo 6 turmas no periodo da
manha e 6 turmas no periodo da tarde, 1 sala de professores, 1 sala para a
coordenadora e orientadora (as profissionais dividem o espacgo), 1 sala para a
pedagoga, 2 salas para almoxarifado, 2 patios cobertos, 1 quadra, 1 sala de
secretaria que é dividida com a direcdo da escola, 1 cozinha, 1 cdmodo
pequeno, embaixo da escada usado para despensa de alimentos, 4 banheiros
para as criancas, 1 banheiro de acessibilidade, 4 banheiros de funcionarios,
sendo um dentro da cozinha, portanto esta desativado.

e O prédio é dividido com mais 2 (duas) instituicdes, o CEFAP - Centro de
Formag3o e Aperfeicoamento, e o CEl - Centro de Educagdo Integrada. Devido
a esta divisdo, a quadra é cedida para a Educagéo Fisica e o recreio do CEl,
porém ficamos limitados em alguns momentos devido a isto.

® A escola nZo possui refeitério nem cozinha apropriada, por isso os lanches sdo
servidos em sala de aula.

Inicio: Qutubro 2021 [Final: Dezembro 2021
META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO
PROJETO
Conservar  todos Os | Adquirir  produtos de | Em determinadas
ambientes da Unidade limpeza: situagdes podera haver
Escolar limpos e |-Agua Sanitaria; aumento ou diminui¢do da
organizados. - Desinfetante; quantidade de produtos
- Esponja de pia dupla adquiridos, bem como os
face; itens.
- Esponja de aco;
- Cera liquida;
- Alcool liquido.
Conservar todos Os (Adquirir  produtos de | Em determinadas
ambientes higienizados, higiene: situacdes podera haver




seguindo normas da
Vigildncia Sanitaria em
concordancia com a
Pandemia COVID 19.

- recipientes de difusio e
aplicacdo de alcool gel;

- aquisicdo de sabonete
liquido.

aumento ou diminuigdo da
quantidade de produtos
adquiridos, bem como os
itens.

Realizar manutengdes de
equipamentos.

Reparos e manutencgdes

em  equipamentos da
Unidade Escolar:
- Troca do elemento

filtrante do purificador de
agua;

- Manutengéo
equipamentos
tecnologia - impressora:

de
de

Realizar melhorias e
manutengdes prediais

Aquisicdo de materiais e
contratacdo de servicos
especializados para:

- troca dos azulejos dos
banheiros das criancas;

- instalacdo de azulejos
para as criangas fazerem
pintura;

- regularizagdo do
contrapisoc externo da
parte administrativa;

- manutengbes da parte
elétrica em fios soltos que
ainda existem em alguns
pontos da escola, assim
como colocagdo de
iluminagdo de emergéncia
e refletores na parte
externa da escola;

- Contratagdo de servico
para instalagéo do sistema
de  monitoramento da
escola;

- pintura da quadra - chao,
ferragens e paredes:

- pintura da area externa
da escola;

- Treparo e troca de
alambrados estragados da
quadra;

- reparos em todas as
fechaduras de sala de
aula e demais
dependéncias da escola,
assim como aquisicdo de
copias de chaves de
armarios e salas;

Para os servigos que
necessitarem de materiais
0S mesmos também serdo
adquiridos com esta
verba.




- confratagdo de servicos
de jardinagem para a area
verde da escola;

- manutenc¢ao de toldos na
parte  administrativa e
outras partes externas da
escola;

- aquisicdo de cabos
eletricos para televisdes e
outros aparelhos.

Adquirir bens e |- Monitor/DVR para | Aquisicdo de
equipamentos para | monitoramento das &areas equipamentos para
Seguranca da unidade internas e externas: instalacdo de um sistema
- Cémeras de [de monitoramento na
monitoramento. escola.
Despesas cartorarias - Registro de atas e outras
despesas no cartéric -
Procuragdes para
contador.
Realizar a escrituracdo | - Contratacdo de servicos
contabil da APM e a|de escritério de
prestacao de contas dos | contabilidade. - Servigo de
recursos documentagido fiscal e

contabil da APM.
Divulgar via internet todos | - Contratacdo de servico

0s documentos relativos a | de divulgacao das
APM / PMDDE despesas  (Portal da
Transparéncia)

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto
Pedagégico, considerando a AvaliagZo Institucional, as necessidades da Unidade
Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboracao da Associagio de Pais e
Mestres e respeitando a legislagdo vigente, serdo realizadas reunides periddicas para
definir acdes a fim de cumprir as metas e planejar a execucdo das atividades e
projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagdo e finalidades
especificas do recurso e considerando 0O planejamento feito pela equipe escolar, as

financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orcamentos, aquisicido de
materiais e contratacdo de Servicos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberative da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem
como ird colaborar com a direcdo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos
estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres,
observando sempre o constante neste Plano de Trabalho e na legislago vigente.

Conselho de Escola participaréo de atividades e projetos desenvolvidos na escola,
bem como procurardo didlogo com fodos os  envolvidos no processo




ensino-aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

Os parametros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco é
analise das evidéncias, registros dessas visitas, registros de dados relevantes,
fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as
atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a
partir de agbes da APM e da comunidade escolar, registrando também esta nova
realidade e quais metas foram cumpridas.

A avaliagdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de
dados coletados durante o processo de execucao dos projetos, atividades e servigos
prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade escolar.
A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dard publicidade 2
comunidade escolar das acbes realizadas e resultados obtidos e apresentara um
relatorio de avaliagdo para a Comissio de Monitoramento e Avaliagdo que servira de
ponto de partida para o planejamento de novas acoes.

ITEM VALOR (R$)

1. Despesas gerais de custeio:

® Material de consumo (suprimentos de informatica, material de
higienizacdo, material de limpeza, etc);
Despesas de cartério; ~— R$ 5.000,00
Manutengdo de equipamentos em geral;
Servigo de contabilidade, incluindo as prestacGes de contas do ajuste;
Outras despesas de custeio.

® © 0 o

2. Despesas de Custeio para Manutencdo e Conservagio do Prédio Escolar:
e Reparos do prédio escolar;
® Servi¢os para manutencio e conservacao do imével;
® Outras despesas de custeio para manutenc3o e conservagido do imovel.

R$ 25.438,00

3. Material Permanente:
® Equipamentos necessirios para a instalagdo do servico de R$ 3.382,00
monitoramento da escola -~

TOTAL: R$ 33.820,00
12 REPASSE 22 REPASSE
ITEM
(R$) (R$)

1. Despesas gerais de custeio R$ 5.000,00 R$ 0,00
2. Despesas de Custeio para Manutengéo e
Conservagio do Prédio Escolar R$ 25.438,00 B3 000
3. Material Permanente R$ 3.382,00 R$ 0,00

TOTAL: R$ 33.820,00 R$ 0,00

A Secretaria Municipal de Educac&o realizara procedimentos de monitoramento
e fiscalizacdo da parceria para avaliacdo do cumprimento dos objetivos e metas




Municipal de Educacso.

Avaliacao.

estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestacdo de contas sera apresentada semestralmente, conforme
estabelecido em legislagdo vigente, constituida de demonstrativos de receita e de
despesas e dos pPagamentos efetuados, da relacdo de bens adquiridos ou produzidos
e do extrato da conta bancaria em que os recursos foram depositados.

A fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos financeiros relativos a execucdo do
Programa é de competéncia do Conselho Fiscal desta Associagdo, bem como do
Setor de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de Financas e da Secretaria

Ainda, a Secretaria Municipal de Educago realizard o acompanhamento da
aplicagdo dos recursos requisitando documentos e demais elementos que julgar
necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela Comissdo de Monitoramento e

Franca, 20/10/2021

Glenda Mariana l{omiciano Souza Alves

S—

RG:45.859.758-2
Diretora Executiva da APM
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF® EMILIA DE PAULA TARANTELLI
RUA PRUDENTE DE MORAIS. N° 450 TELEFONE: 3721-3049
E-MAIL: emiliatarantelli@gmail.com

Aos 20 (vinte) dias do més de Qutubro do ano de dois mil e vinte e um, as 8h00 em segunda
convocacio, Edital de Convocagdo de 13 de outubro de 2021, nesta cidade, ocorreu a assembleia de
forma virtual, em virtude da pandemia, pela plataforma Meet, atendendo ao convite da diretora
executiva Sra. Glenda Mariana Domiciano Souza Alves, reuniram-se 0s membros da Diretoria
Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho de Escola para a Reuniso Extraordinaria da APM da
EMEB Prof° Emilia de Paula Tarantelli. Na ocasido, a Sra Glenda agradeceu a presenca de todos e
escolheu a mim, Matheus Diogo Cintra, para lavrar a ata. Expds o objetivo da reuniio, explicando a
importincia da elaboragio do Plano de Aplicagdo dos Recursos do PMDDE. Apresentou_aos
presentes os valores que serfo repassados para a APM e suas finalidades: total de R$33.820.00 sendo
R$30.438.00 para custeio e R$3.382,00 para capital. Em seguida solicitou a participacio de todos na
claboragio do Plano de Trabalho do PMDDE. Apés algumas solicitagdes e discussdes das
necessidades escolares apresentadas pelos membros da APM, a diretora executiva apresentou o
PLANO DE TRABALHO DO PMDDE (anexo) solicitando a aprovagdo do mesmo aos membros do
Conselho Delibetativo e Conselho de Escola presentes na reunido. O Plano de Trabalho do PMDDE
foi aprovado” por unanimidade perante todos os membros participantes da reunifio. A diretora
executiva expds sobre a necessidade de usar verbas remanescentes do PDDE acaso necessario na
€xecugdo do Plano de Trabalho do PMDDE, o que também foi aprovado por todos os participantes
da reunido. A diretora executiva explicou que a APM devers contratar outro contador ou Empresa de
Contabilidade, pois a contadora atual n3o poderd mais continuar, por motivos pessoais, 0 que
também ficou aprovado em reunido. Aproveitando a reuniio a diretora executiva explicou que a
verba destinada ao Programa: Educagdo Conectada j4 foi depositada, porém ainda nio ser4 realizado
nenhum servigo, pois ela esti programada para instalacio de equipamentos de tecnologia que serdo
fornecidos para a escola, portanto devemos aguardar os equipamentos chegarem para executarmos o
plano da Educagiio Conectada. Sem mais a tratar, a diretora deu por encerrada a reunido agradecendo
a todos pela presenca. Segue a ata e plano de trabalho anexo.

Franca, 20 de outubro de 2021,

Matheus Diego Cintra
Cf"’/’/z%ssoss-z;
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Glenda Mar% D/ iciano Souza Alves
RG: 45.859.758-2
Diretora Executiva da APM



Vocé faz Vocé aprova | Deixe suas
Qual é a sua |parte da APM o consideragée
participacdo | / Conselho documento: | s, se houver,
na APM/ |de Escola de "Plano de as mesmas
Carimbo de Qual é seu Qual é seu | Conselho de qual Unidade | Trabalho do serao
data/hora nome? CPF? Escola? Escolar? PMDDE"? | apreciadas.
TODAS as
Unidades
20/10/2021 | Roseli Reche Conselho de | Escolares da
09:22:03| Martinez 14149592810 Escola Regido Centro Sim
TODAS as
Unidades
20/10/2021 Rosangela de Conselho de | Escolares da
09:24:48| L.D.Ribeiro 46017003615 Escola Regigo Centro Sim
Glenda TODAS as
Mariana Diretoria Unidades
20/10/2021| Domiciano Administrativa | Escolares da
09:27:17 | Souza Alves 38270512826 da APM Regido Centro Sim
TODAS as
Gléria Unidades
20/10/2021| Aparecida Conselho de | Escolares da
09:28:46| dias vidigal |57708347149 Escola Regido Centro Sim
TODAS as
Marina Vieira Conselho Unidades
20/10/2021 Mesquita |308.094.998-6 Deliberativo | Escolares da
09:31:37 Martins 0 da APM Regido Centro Sim
TODAS as
Unidades
20/10/2021 Matheus Conselho de | Escolares da
09:33:08 Cintra 28547814817 Escola Regido Centro Sim
TODAS as
JoZo Roberto Unidades
20/10/2021 Menezes (088.428.736-0 Conselho de | Escolares da
09:34:04 Jacinto 8 Escola Regido Centro Sim
TODAS as
Maria Conselho Unidades
20/10/2021 Conceigao Deliberativo | Escolares da
09:35:17 | Nego Caleiro 58688366691 da APM Regizo Centro Sim
TODAS as
Unidades
20/10/2021| Fernanda 087.412.948-6 | Conselho de | Escolares da
09:42:26 | Moreno Peres 6 Escola Regido Centro Sim
TODAS as
Diretoria Unidades
20/10/2021 [Jane Paula de Administrativa | Escolares da
09:45:55 Oliveira 36125156168 da APM Regizo Centro Sim
EMEB Prof°
Kathia Emilia de
20/10/2021 Tognatti Conselho de Paula
09:57:25 Ferreira 32839827832 Escola Tarantelli Sim
EMERB Prof®
Fabiola Conselho Emilia de
20/10/2021 | Aparecida de 326.896.388-9| Deliberativo Paula
L 10:12:38| Souza Stella 4 da APM Tarantelli Sim




ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF® EMILIA DE PAULA TARANTELLI

RUA PRUDENTE DE MORAIS, N° 450 TELEFONE: 3721-3049
E-MAIL: emiliatarantellii@ gmail.com

DECLARACAO DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB Prof. Emilia de Paula Tarantelli estabelecida nesta cidade de
Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n2 11.253.841/0001-27, por seu Diretor Executivo

Glenda Mariana Domiciano Souza Alves, infra assinado, vem DECLARAR para todos os

fins que A referida Associagdo, em atendimento a legislagdo especifica das APM, é

formada por nimero minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores publicos em
exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos

maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18
anos matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsdveis legais, os
ex-professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles gue, a critério do

Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos 3 Educacdo e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

Wi

b
Glenda Marfana Domiciano Souza Alves

RG: 45.859.758-2
Diretora Executiva da APM



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF?® EMILIA DE PAULA TARANTELLI
RUA PRUDENTE DE MORAIS. N° 450 TELEFONE: 3721-3049
E-MAIL: emiliatarantelli{@gmail.com ¢

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Prof. Emilia de Paula Tarantelli estabelecida nesta cidade de

Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n¢ 11.253.841/0001-27, por seu Diretor Executivo

Glenda Mariana Domiciano Souza Alves, infra-assinado, DECLARA que a entidade se

COMPROMETE a aplicar os recursos repassados de acordo com o art. 51 da Lej

13.019, de 2014, bem como prestar contas na forma do art. 63 3 68 da citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

/

Glenda Maﬁ%}omiciano Souza Alves

RG: 45.859.758-2

Diretora Executiva da APM



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF® EMILIA DE PAULA TARANTELLI
RUA PRUDENTE DE MORAIS, N° 450 TELEFONE: 3721-3049 X,
E-MAIL: emiliatarantelli@gmail.com 9 A\

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB Prof. Emilia de Paula Tarantelli estabelecida nesta cidade de

Franca-SP, inscrita no CNPl sob n2 11.253.841/0001-27, por seu Diretor Executivo

Glenda Mariana Domiciano Souza Alves, infra-assinado, DECLARA que a entidade se

COMPROMETE a atender a Lei Federal 12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informacao),
Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao termo de colaboragio .

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

Glenda Maﬁ Domiciano Souza Alves

RG:45.859.758-2
Diretora Executiva da APM



ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROE® EMILIA DE PAULA TARANTELLI

RUA PRUDENTE DE MORAIS, N° 450 TELEFONE: 3721-3049
E-MAIL: emiliatarantellii@gmail.com

DECLARACAO

A APM DA EMEB Prof. Emilia de Paula Tarantelli estabelecida nesta cidade de

Franca-SP, inscrita no CNPJ sob n2 11.253.841/0001-27, por seu Diretor Executivo

Glenda Mariana Domiciano Souza Alves, infra assinado, vem DECLARAR para todos os

fins que a referida Instituico:

A)- N3o teve as suas contas rejeitadas pela administracdo publica nos dGltimos cinco

anos;

B)- N3o foi punida com nenhuma das sancdes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem estd em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de celebragcdo de parcerias;

C)- N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacio, em decis3o

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 20 de outubro de 2021.

Glenda Mari omiciano Souza Alves
RG: 45.859.758-2

Diretora Executiva da APM



ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF® EMILIA DE PAULA TARANTELLI

RUA PRUDENTE DE MORALIS, N° 450 TELEFONE: 3721-3049
E-MAIL: emiliatarantelli@gmail.com

DECLARACAO

A APM DA EMEB Prof. Emilia de Paula Tarantelli estabelecida nesta cidade de

Franca-SP, inscrita no CNPJ sob ne 11.253.841/0001-27, por seu Diretor Executivo

Glenda Mariana Domiciano Souza Alves, infra assinado, vem DECLARAR para todos os

fins que NAO HA DENTRE OS MEMBROS DA DIRETORIA DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo

irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio

de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitac3o.

C)- Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos 11, e lil do artigo 12 da Lein. 8.429, de
1992;

O referido é verdade e damos f&.

Franca, 20 de outubro de 2021.

Glenda MarianaDomiciano Souza Alves
RG: 45.859.758-2

Diretora Executiva da APM

WY



ASSOCIACAOQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROF® EMILIA DE PAULA TARANTELLI
RUA PRUDENTE DE MORALIS, N° 450 TELEFONE: 3721-3049
E-MAIL: emiliatarantelli@gmail.com

Qualificacdo dos Membros da APM:

Eu, Glenda Mariana Domiciano Souza Alves, Diretor Executivo da APM da EMEB Prof. Emilia de Paula

Tarantelli, CPF 38270512826, Certifico que os membros da referida organizag¢io da sociedade civil, cujo periodo
de atuacdo é de 08/03/2021 a 08/03/2023. sio:
Nome da Diretor Executivo: Glenda Mariana Domiciano Souza Alves, RG: 45.859.758-2, CPF: 38270512826

Enderego: Rua Vitério Gasparini, 3507, Angela Rosa, Franca-SP, Telefone: (16)98824-5670, Estado Civil: casada,
Profissdo: Inspetora de alunos

Nome da Vice-Diretor Executivo: Jane Paula de Oliveira, RG: 13.676.354 CPF: 361.251.561-68, Endereco: Rua

Sebastido Roberto Bachur. n°2390, Jardim Petraglia, Franca/SP, Telefone: (16)9967-7857, Estado Civil: casada,
Profiss&o: Professora

Nome do Diretor Cultural de Esporte e Social: Matheus Diego Cintra, RG: 29.855.085-4, CPF: 285.478.148-17,

Enderego: Rua: Jupira Cunha Marcondes, 1830 Vila Tétoli, Franca/SP, Telefone: (16)99175-1141, Estado Civil:
casado, Profissdo: Escrituririo

Nome da Presidente do Conselho Fiscal: Thais Aparecida Machado, RG: 16.653.209-3, CPF: 081.453.528-35,
Endereco: Rua Prof° Carmelino Corréa Junior, 184, S3o José, Franca/SP, Telefone: (16)98164-4050, Estado Civil:

casada, Profissdo: Coordenadora Pedagdgica
Nome da Vice-Presidente do Conselho Fiscal: Elaine Ferreira Miron Veronez, RG: 27.620.979-5 CPF:

264.092.888-08, Endereco: Rua José Pedro de Carvalho, N°631, Vila Nicécio, Franca/SP, Telefone:

(16)99275-3056, Estado Civil: casada, Profissdo: Monitora

Nome da Conselheira do Conselho Fiscal: Odete Helena Cintra Alarcon, RG: 5.547.405-6, CPF: 744.382.128-04,
Endereco: Rua: Jonas Alcantara Vilhena, n°745, Vila Allan Kardec, Franca/SP, Telefone: (16)99307-0620,
Estado Civil: casada, Profiss3o: Professora

Nome da Presidente do Conselho Deliberativo: Marina Vieria Mesquita, RG: 34.034.033-2, CPF: 308.094.998-60,

Endereco: Avenida Jo3o Batista de Paula e Silva, 735, Elimar II, Franca/sSP, Telefone: (16)99152-4786
Estado Civil: casada, Profiss3o: Inspetora de alunos

Nome da Vice-Presidente do Conselho Deliberativo: Fabiola Aparecida de Souza Stella, RG: 30.635.132-8, CPF:

326.896.388-94, Endereco: Rua Henrigue Guerreiro, n°® 1241, Jardim Flérida, Franca/SP, Telefone:

(16)98814-5828, Estado Civil: casada Profissdo: Empresdria

Nome da Conselheira do Conselho Deliberativo: Maria Conceicdo Bego Calheiro, RG: 10.524.201, CPF:
>86.883.666-91, Endereco: Rua Marechal Caxias, 2201, Centro, Franca/SP, Telefone: (16}99621-0327,

Estado Civil: casada, Profiss3o: Professora

Franca, 20 de outubro de 2021.

Glenda Mari omiciano Souza Alves
/
RG: 45.859.758-2
Diretora Executiva da APM
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ATA DA PRIMERIA REUNIAQ ORDINA RiA DAASSEMBLEIA GERAL DA

APM DA EMEB PROFESSORA EMILIA DE PAULA TARANTELL]

Aos 08 de marco de 2021, as 08 horas ateudendo ao Edital de Convocacio de 01 de mar¢o de 2021,
nesta cidade, ocorreu a assembleia de forma virtual, em virtude da pandemia, pela plataforma Meet.
Reuniram-se o0s associados identificados pa lista em anexo, fazendo parte integrante da presente Ata
para todos os fins de direito, com o objetivo de deliberar sobre 0 Novo Estatuto e Eleicdo dos novos
membros da APM da EMEB Professora Emilia de Paula Tarantelli. para atendimento do disposto
no  DECRETO N° 65.298, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020 que dispde sobre
o Estatuto Padrio das Associacbes de Pais e Mestres - APMs para os fins que
especifica, alterado pelo Decreto 65.346, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020, em que a
Administracdo Publica direta e autarquica exigira, dentre as condigbes para repasses de recursos
financeiros e celebracio de parcerias especificamente dirigidos as entidades representativas da
comunidade escolar da rede publica municipal - Associacdes de Pais o Mestres -, que essas
entidades adotem oﬁg@@Padrﬁo estabelecido de acordo com o decreto mencionado. O (a)
Presidente da Assembleia, a Sra. Diretora de Escola Tatiana Gomes Lespinasse Fernandes. dando
inicio aos trabalhos, submeteu aos presentes a proposta do Novo Estatuto da APM EMER
Professora Emilia de Paula Tarantelli. Assim feito, loge em seguida, foi lido o Estatuto em anexo ao
Decreto N°65.298 de 18 de novembro de 2020, com as alteracdes dadas pelo Decreto 65.346, de 09
de dezembro de 2020, tendo 0 mesmo sido aprovado de forma unanime pelos associados presentes.
Dessa forma, o Estatuto da APM passou a ter a redagdo conforme inteiro teor do estatuto Integrante

a presente ata. Apos a aprovacio do estatuto, deu-se inicio ao processo de eleicdo dos novos

membros, ficando o colegiado assim constituido. . Conselho Deliberativo: Presidente Marina Vieira
Mesquita, brasileira, mspetora de alunos, RG: 34.034.033-2 CPF: 308.094.998-60. Nasc:
19/07/1982, residente 4 Avenida Jodo Batista de Paula e Silva, 735, Elimar II, Franca/SP, Telefone:
991524786; Vice Presidente: Fabiola Aparecida de Souza Stella, brasileira, empresaria, RG:
30.635.132 -8, CPF:326.896.388-94, Nasc: 29/12/1985, residente a Rua Henrique Guerreiro, n®
1241, Jardim Flérida, Franca/SP; Conselheiro Maria Concei¢ao Bego Caleiro, brasileira, professor,
RG: 10.524.201, CPF:586.883.666-91, Nasc:08/09/1954, residente a Rua Marechal Caxias, 2201,
Centro, Franca/SP, TeIefone:996210327; Conselho Fiscal: Presidente Thais Aparecida Machado,
brasileira, coordenadora pedagogica, RG: 16.653.209-3, CPF:081.453.528-35, Nasc:08/05/1965,
residente a Rua Prof® Carmelino Corréa Junior, 184, Sio Jose, Franca/SP, Telefone:981644050:;
Vice Presidente Elaine Ferreira Miron Veronez, brasileira, monitora, RG: 27.620.979-5, CPF:
264.092.888-08, Nasc: 07/06/1977, residente a Rua José Pedro de Carvalho, N°631, Vila Nicacio,
Fanca/SP, Telefone:992753056; Conselheiro: Odete Helena Cintra Alarcon, brasileira, professor,

RG: 5.547.405-6, CPF: 744.382.128-04, Nasc: resident a Rua: Jonas Alcantara Vilhena, n°745, Vila

MR



ATA DA PRIMERIA REUNIAQ ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA

APM DA EMEB PROFESSOR A EMILIA DE PAULA TARANTELLI

Allan Kardec, Franca/SP, Telefone: 993070620; Diretoria da APM: Diretor Executivo Glenda
Mariana Domiciano Souza Alves, brasileira, inspetora de alunos, RG: 45, 859.758-2, CPF:
382.705.128-26. Nasc: 17/08/1989, residente a Rua Vitorio Gasparini, n°® 3507, Prolongamento
Angexa Rosa 2, Franca/SP, Telefone: 988245670; Vice Diretor Executivo Jane Paula de Oliveira,
brasileira, professor, RG: 13.676. 354, CPF: 301.251.561-68, Nasc:' (9/06/1964, residente a Rua
Sebastido Roberto Bachur, n°2390, Jardim Petraglia, Franca/SP, Telefone: 999677857; Diretor
Cultural de Esporte e Sccial: Maheus Diogo Cintra, brasileiro, escriturario, RG:29.855.085-4, CPF:
285.478.148-17. Nasc:24/12/1680, residente '\ Rua: Jupira Cunha Marcondes, 1830 Vila Tétoli \
Telefone: 991751141. A Sra diretora Tatiare” Gomes Lespinasse Fernades comunicou que o
mandato dos eleitos terd inicio em 08/03/2021¢ mto dL margo de dois mil ¢  vinte um) e término em
08/03/2023(oito de mar¢e de deis mil e vinte ©1és) s m’u permitida a reeleicio uma Gnica VEZ, por
periodo igual e sucessivo, declarando-os empoqa.idus para todes fins de direito. Em seguida foram
concluidos os trabalhos, a Sra. Diretora de Lscola passou a palavra para quem quisesse se
manifestar. Nada mais tendo a tratar agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a presente
Assembleia Geral, e determinou a mim que servi como secretario, que lavrasse a presente ata, que
vai por mim ¢ pelo divetor executivo empossacio. assinada, come sinal de sua aprovacdo. Franca, 08

de marco de 2021,

—
pod
"

\\,‘
/__M_,_:“‘\
Matheus Diege Cintra
Secretario

Glenda Mariana I 1}; 1ciano Soy ,Lza uj/@‘:
4
Diretora ExeCutiv: j}’/ Zf*
RG: 45.859.758- f‘m—/
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ATA DA PRIMERIA REUNIAQ ORDIN A RIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA

APM DA EMEB PROFESSORA EMILIA DE PAULA TARANTELLLI

LISTA DE PRESENCA DA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM
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| ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE

EDUCACAO BASICA PROFESSORA EMILIA DE PAULA TARANTELLI h
ESTATUTO PADRAO DAS ASSOCIAGOES DIZ PAIS E MESTRES ’ N :
CAPITULO |

Da Instituigao, da Natureza e da Finalidade da Associagao de Pais e Mestres

SECAO
Da Instituicioc

Art1°: A Associagio de Pais e Mestres da Escola Municipal de Educacac Basica Professora Emilia de Paula Tarantelli, fundada na dala de 26/03/2009, designada
simplesmente APM, localizada na Rua Prudente de Morais, n® 450,Cidade Nova, na cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, reger-se-a pelas normas deste estatuto.

SEGAO N
Da Natureza e Finalidade

Arr 2% AAPM, constitulda na forma de associagao civil, com personalidade juridica de direito privado. sem fins econdmicos, sujeita-se as disposigoes do Codigo Civil,

Art, 3% A APM, entidade com objetivos sociais e educalivos, tem por finalidade ser instrumento de participagao da comunidade na escola, bem como colaborar no

aprimeramento do processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integragédo da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adogao de carater politico, racial ou
religioso.

ArL, 4% Para a consecugao de seus fins, a APM propbe-se a:

| - colaborar com a diregdo da escola para atingir seus objelivos educacionais:

Il - representar, perante a escola, as aspiragées da comunicade e dos responsavels legais pelos alunocs;

Il - celebrar parcerias com instituigoes publicas ou privadas e receber contribuigdes financeiras voltadas 4 melhoria da infraestrutura e das agoes pedagdgicas da unidade
escolar, sempre com o propésito de assegurar o direito constitucional a educagdo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis:

IV - mobilizar os recursos humanos, maleriais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendo condigbes que permitam. observadas as normas legais
aplicaveis:

a) a melhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioecondmica e de saude;

c) a conservagdo e manutengio do prédio, dos equipamentos e das instalagoes escolares:

d) a programagao de atividades cullurais e de lazer que envolvam a participagao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais;

V - favorecer o entrosamenlo entre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

a) aos responsavels legais, que recebam informacées relativas aos objetivos educacionals, métodos e processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos
alunos sob sua responsabilidade;

b} aos professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional;

VI - administrar, direta ou indiretamente. nos termos da lei, a cantina escolar.

Art, 5°: As atlvidades decorrentes dos objetivos especificados no artigo 4° deverao estar previstas em Plano de Aplicagéo Financeira elaborado pela APM e articulado ao
Plano de Geslaoe da unidade escolar.

SEGAOQ I
Dos Meios e Recursos

Art, 6°: Os recursos financeiros da APM serdo obtidos por meio de:

I-repasses do poder pablico, em todas as suas instancias;

Il - contribuicao dos associados;

It - parcerias em geral;

IV - auxilios, contribuigoes ou subvengoes diversas;

V - doagoes,;

Vi - promogdo de festas, campanhas e demais eventos socials, cullurais e esportivos;

VIl - atividades decorrentes da administragao da cantina escolar.

§ 1°— A contribuigao dos associados a que se refere o inciso Il deste arligo sera sempre facultativa.

§ 2° — As contribuiges dos associados & demais recursos financeiros serdo depositadas em conta bancaria de titularidade da APM, sendo que os recursos financeiros
recebidos de peder publico serde depositados em conta bancaria especifica,

§ 3° — Cabe ao Diretor Executivo movimentar conta bancana de titulanaade da APM, podende a atribuigdo ser c¢elegada ao Vice-Diretor Executivo, sem prejuizo do disposto
no artigo 28 deste estatuto.

Art, 7% A aplicagao dos recursos financeiros de origem federal, estadual efou municipal observara o Plano de Aplicagao Financeira da APM, elaborado de acordo com as
normas federais, estaduals e/ou municipais que regem a materia.

§ 1° - Os recursos da APM devem ser aplicados, prioritariamente. na melhoria das condigoes voltadas a propiciar a aprendizagem dos estudantes.

§2°—E vedada a contratagao pela APM dos seguintes servigos:

1. servigos conlinucs que, por sua natureza, gevam ser contratados pela Prefeitura Municipal:

2. servigos prestados por agente publico da ativa, incluindo-se os de consultoria, assisténcia técnica e assemelhados:

3. servigos prestados por empresas privadas que tenham em seu quadro societario servidor publico da ativa ou empregado de empresa publica ou de sociedade de
economia mista, incluindo-se os servigos de consultoria.

Dos Associados, seus Direitos e Deveres

SECAO |
Dos Associados

Art. 8% O quacro social da APM, constituldo por nimero minimo de 9 {nove) assoclados, sera composto de:

i - associados com direilo a volo na Assembleia Geral:

U - associados sem direito a voto na Assembleia Geral.

§ 1° — Serao associados com direito a volo na Assembleia Geral os servidores publicos em exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os
alunos matriculados maiores de 18 anos.

§ 2° - Serdo associados sem direito a voto na Assembieia Geral os alunos menores de 18 anos matriculados na escola, 0s ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os
ex-professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a cnitério do Conselho Deliberative, tenham prestado relevantes servigos 2 Educacio e a APM.

§ 3° - Exceto na hipotese de menor emancipado, acs alunos menores de 18 anos & vedado integrar o Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e 2 Diretoria.

SEGAO I
Dos Direitos e Deveres

Ar1, 2% Conslituem direitos dos associados:

[ - apresentar sugestées e oferecer colaboragao aos dingentes dos orgaos da APM;

Il - receber informagbes e manifestar-se sobre o projeto pedagdgico da escola;

Wl - participar das Assembleias Gerais e de todas as atividades organizadas pela APM;

IV - volar e ser votado nos lermos do presente eslatuto;

V - solicitar aos administradores responsaveis esclarecimentos a respeito da utilizagio dos recursos financeiros da APM;
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VI - apresentar pessoas da comunidace para ampliagao do quadro social; b o
VIl - deixar de integrar o quadro de associados, solicitando seu desligamenie ao Diretor Executivo, mediante protocolo, )

Art. 10: Constituem deveres dos associados:

1 - defender, por atos e palavras, o bom nome da escola e da APM;

Il - conhecer o estatuto da APM,;

lil - participar das reunites para as quais forem convocados;

IV - desempenhar, responsavelmente, os cargos e as missoes que ihes Torem connlados,

V - concorrer para estreitar as relagbes de cordialidade entre todos Cs assoclados = incentivar a participacao comunitaria na escola,

VI - cooperar, dentro de suas possibilidades, para a conslituigae do fundo financeiro da APM;

VIl - prestar 4 APM SErvicos gerais ou de sua especialidade profissional, de acordo com suas possibilidades;

VIl - nao prejudicar ou danificar o predio escolar, a area do respective terrenc e os equipamentos escolares, nem embaragar & execucao de servigos voltados para sua
conservacao;

IX - responsabilizar-se pelo uso do predio, de suas dependéncias e equipamenios escolares. quando encarregados diretamente da execugao de atividades programadas
pela APM.

Art, 11: A exclusao compulscria do associado do quadro associalive ¢ admissive| apénas guango nouver justa causa, reconhecida ae fim de procedimento em que sera
assegurado direito de defesa e de recurso.

§ 1° - O procedimento de Que trata o "caput” deste artigo sera instaurado pelo Oireter Executivo, de oficio, ou por requisicao do Presidente do Conselho Deliberativo, do
Presidente do Conselho Fiscal ou de 1/5 (um quinto) dos associados,

§ 2° - O associado sera cientificado por escrito e pessoaimente dos falos que Ihe sdo ‘mputados ¢ das consequencias a que estara sujeito para, no prazo de 15 (quinze)
dias, oferecer defesa e indicar, Justificadamente, as provas que pretende produzir, cuja pertinéncia sera aferida, de forma motivada, pelo Diretor Executivo,

§ 3° - Decorrido o Prazo previsto no paragrafo anterior sem a apresentagao de defesa ou apreciadas as razoes de defesa e produzidas as provas, serd 0 associado
notificado, pessoalmente, para oferecer suas razées finais, no prazo de 7 (sete) dias.

§ 4° — Apresentadas ou nic as razbes finais, a Diretoria decidira, motivadamente, no prazo de 20 (vinte) dias, em sessao extraordinaria, comunicando a decisao ao
Presidente do Conselho Deliberative.

§ 5° - O associado sera pessoalmente intimado da decisdo da Diretoria e podera Interpor recurso escrito e fundamentado, no prazo de 15 (quinze) dias, dirigido ao
Presidente de Conselho Deliberativo, a quem compelird exercer julzo fundamentado de admissibilidade do recurso e convoear reunido do Conselho Deliberativo para a
deliberagio do recurso.

§ 6° — Os prazos referidos nos paragrafos anteriores contam-se por dias corndos, excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o do vencimento, prorregado este até o
primeiro dia (il sunsequente se o termo final ocorrer em sabado, domingo ou feriado.

§ 7° - Os prazos somente comegam a correr a partir do primeiro dia Gtil apos a Intirnagéo.

Ca Administragac

SEGAC |
Dos Orgdos Diretores

Art 12: AAPM sera administrada pelos seguintes érgdos:
1-Assembleia Geral;

Il - Conselho Deliberativo;

1l - Conselho Fiscal:

IV - Diretoria.

Art. 13: A eleicac dos membros do Conselhe Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretaria devera ser realizada até ¢ final do més de abril e a posse dar-se-a até o Ultime
dia util de maio,

§ 1° - Poderao ser eleitos para os posios de que trata o “capul” deste artigo apenas os associados com direilo a volo, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reelei¢ao uma Unica vez, por periodo Igual e sucessivo,

§ 2° — Nao poderdo integrar o Conselho Fiscal:

1. os membros da Diretoria da APM:;

2. 0s membros de Conselho Deliberativo;

3. 0 associado que, nos 12 (doze) meses anteriores a elei¢ac para memoro do Conselho Fiscal, exerceu qualquer atividade na Diretoria.

§ 3° - Ocorrida a vacancia de cargos do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria, os novos membros deveréo ser eleitos em Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, para completarem o mandato de seus antecessores,

Art, 14: E vedado aos Conselhelros o Diretores:

I - receber qualquer tipo de remuneracao POr servigos prestados a APM,

Il - estabelecer relagbes contratuais com a APM,

At 15 As reunides da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e da Diretoria seréo instaladas, em 1¢ convocagao, se presente a maioria absoluta de seus membros
com direito a voto ou, em 2¢ convocagao, com qualquer nimero de presentes, sendo suas dellberacées tomadas pela maioria simples de votos.

Paragrafo tnico — O Diretor da Escola podera participar das reunises da Assembleia Geral, intervindo em debates, prestando crientagéo ou esclarecimento ou fazendo
registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a volo caso ndo seja associado.

Art. 16: A Assembleia Geral sera constituida pela totalidade dos associados, observado o disposto no artigo 8°

§ 1° - A Assembleia Geral sera convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, em seu impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2°- O Edital de convocagao da Assembleia Geral sera afixado no quadro de avisos da escola e encaminhado aos associados, oreferencialmenie por meio eletrénico, com
no mimimo, cinco dias de antecedéncia da reuniao, devendo indicar:

1. o dia, o local e a hora da reuniao;

2. a ordem do dia.

Art. 17: Compete privativamente a Assembleia Geral:
- eleger os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria;
Ii - apreciar e votar o balango anual e os balancetes semestrais, apos o parecer do Conselho Fiscal:
HI - propor e aprovar o periodo e a forma das contribuigbes dos associados, obedecendo ac que dispée o § 1° do artigo B6° do presente estaluto,
IV - alterar o estatuto;
V - reunir-se, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez a cada semestre;
VI - reunir-se, exiraordinariamente, por solicitagao do Diretor da Escola, de 2/3 (dols tercos) dos membros do Conselho Deliberativo ou de 1/5 (um quinto) dos associados
com direito a volo;
VIl - destituir os administradores eleitos.

Art. 18: C Conselho Deliberativo serd constituido por 3 (trés) membros, eleitos em Assembleia Geral, pelo voto da maioria dos associados com direito a voto presentes 2
reuniéo.
Paragrato unico — Dentre os membros do Conselhe Deliberative devera ser eleito a0 menos um representante legal de aluno matriculade na escola.

Art. 19: Cabe ao Conselno Deliberativo:

1 - divulgar a todes os associados 0s nomes dos eleitos na forma do artigo 13;
Il - divuigar a todos os associados as normas do presente estatuto:

Il - deliberar sopre o disposto no artigo 4¢:

IV - aprovar o Plano de Aplicagdo Financeira,

V - participar do Conselho de Escoia, por meio de um de seus membros, que devera ser, obrigatoriamente, responsavel legal de aluno matriculado na escola;
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VI - realizar estudos e emilir pareceres sobre questoes omissas no estatulo, comunicando-os aos orgaos supericres da Secretaria Municipal da Educagao.
VI - eleger seu Presidente e Vice-Presidente, dentre os membros elgitos em Assembleia Geral.

§ 1° -~ O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por trimestre e, extracrdinariamente, sempre que convocado, a critério de seu
Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3 (dois lergos) de seus membros ou de 1/5 (Um guinto) dos assosiados com direito a voto.

§ 2° — O Diretor da Escola podera participar das reunides do Conselhe Deliberativo, sem integra-lo, intervindo em debates, prestando orientacdo ou esclarecimento ou
fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a voio,

Art. 20: Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo:

1 - convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselno Deliberative;

Il - indicar um secretario, dentre os membros de Conselho Delicerativo, para lavrar e registrar a ata de reunifio da Assembleia Geral, bem como organizar os respectivos
documentos;

Il - infarmar aos conselheiros sobre as necessidades da escola e dos alunos,

Paragrafc tunico - Compete ao Vice-Presidente do Conselno Deliberativo auxihar o Presidente e substilui-lo em seus impedimentos.

Art. 21: O Conselho Fiscal sera constituldo de 3 (trés) membros, que elegeréo, dentre eles, seu Presidente e Vice-Presidente.
Paréagrafo tnico — O Diretor da Escola podera participar das reunides do Censelho Fiscal, sem integra-lo, intervinde em debates, prestando orientagéo ou esclarecimento ou
fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a voto,

Art, 22: Cabe ao Conselho Fiscal:
| - emitir, semestralmente, parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as a apreciagio da Assembleia Geral;
I - apreciar o balango anual e manifestar-se no prazo de até 10 (dez) dias antes da convocacdo da Assembleia Geral,

Art. 23: Cabe ac Presidente do Conselho Fiscal:

I - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal:

Il - requisitar & Diretoria qualquer documento e Informacao necessarios aos procedimentos ae fiscalizagao das contas e de apreciago do balango anual.
Paragrafo dnico — Compete ao Vice-Presidente do Conselho Fiscal auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos.

Art,_24: A deslituigao do cargo de membro do Conselno Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretorla esta sujeita ao procedimento previsto nos §§ 1°, 2°, 3°, 6° ¢ 7° do
artigo 11 deste estatuto, instaurado pelo Diretor.

§ 1°— Na hipétese de destituigae de membre da Diretoria, o procedimento devera ser instaurado pele Presidente do Conselho Deliberativo,

§ 2° — Apresentadas ou ndo as razbes finais a que se refere o § 3° do artigo 11, em prazo nao superior a 30 (trinta) dias devera ser realizada Assembleia Geral especifica
para deliberar a respeito da destituigao do cargo.

§ 3° — O interessadc sera pessoalmente intimado da deliberagao da Assembleia Geral e poaera apresentar pedido de reconsideragao, no prazo de 15 (quinze) dias, dingido
ao Presidente do Conselho Deliberativo, a quem competira exercer Juizo fundamentado de admissibilidade do racurso & convocar Assembleia Geral extraordinaria para
deliberagio.

§ 4°— O membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretona que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas, sem causa justificada, esta sujeito & destituicdo do
Cargo.

Art 25: A Diretoria da APM sera composla de:
1= 1 (um) Diretor Executivo;

1= 1 (um) Vice-Diretor Executivo;

Ui - 1 {um) Diretor Cultural, de Esportes e Social.

Art. 26: Cabe a Diretoria;

I - elaborar o Plano de Aplicagdo Financeira de acordo com as regras de aplicag2o e finalidades especificas dos recursos federais ¢ estaduais efou municipais,
submetendo-o & aprovagéo do Conselho Deliberativo:

I - executar o Plano de Aplicagéo Financeira aprovado;

Wl - gerenciar e controlar as movimentagoes bancarias e pagamentos da APM:

IV - dar a Assembleia Geral conhecimento scbre:

a) as diretrizes que norteiam o projeto pedagégico da escola:

b) as normas estatutarias que regem a APM;

c) as alividades desenvolvidas pela APM:

dj a programagao e aplicacao dos recursos financeiros:

V - tomar medidas de emergéncia ndo previstas no estatuto, submetendo-as ao Conselho Deliberativo;

§ 1° — A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, pelo mencs 1 {uma) vez por més e, extraordinariamente. a critério de seu Diretor Executivo, por solicitagdo do Diretor da
Escola ou de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 2° — O Diretor da Escola podera participar das reunibes da Diretoria, sem integra-lz, intervindo nos debates, prestando orientagéc ou esclarecimento, ou fazendo registrar
&m atas seus pontos de vista, mas sem direito a voto.

Art, 27: Compele ao Diretor Executiva:

[ - representar a APM ativa e passivamente, Judicial & extrajudiciaimente;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretorla:

1l - fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Deliberativo & da Assembleia Geral,

IV - efetuar pesquisas para obter o menor prego junto aos fornecedares de materiais e SEIViCos necessarios a APM:

V - controlar os compromissos a serem pagos;

VI - autorizar os pagamentos em conformidade com o planejamento de recursos;

VIl - movimentar os recursos financeiros da APM, preferencialmente por meio eletrénico, inclusive cartio magnélico, admitindo-se excepcionalmente o uso de cheques
nominativos ao credor:

VIl - depositar em conta bancaria da APM todos os valores por ela recebidos;

IX - celebrar contratos, convénios & parcerias:

X - articular com z Diregéo da Escola agoes referentes a aquisicao de malenais, inclusive didaticos, e a manutencao e conservagao do prédio e de equipamenltos escolares;
XI - atestar o recebimento dos materiais & servigos adquiridos pela APM; ;

Xli - informar ao Conselho Deliberative, ao Conselho Fiscal e aos demais membros da Diretorla sobre a situagio financeira da APM:

Xl - apresentar ao Conselho Deliberative e ao Conselho Fiscal relatério semestral das atividades da Diretoria:

XIV - arquivar notas fiscais, extratos bancarios, recibos e demais documentos relativos aos valores recebidos e pagos pela APM, apresentando-os para a elaboragéo da
escrituragio contabil; i

XV - submeter os balancetes semestrais e o palanco anual a Assemblela Geral, apos apreciagao escrita do Conselho Fiscal;

XVI - rubricar e publicar, em quadro proprio da APM & em local visivel e disponivel a qualquer interessado, os balancetes semestrals e o balango anual.

Art. 28: Compete ao Vice-Diretor auxiliar o Diretor e substitui-lo em seus impedimentos eventuals.

Art. 29: Cabe ao Diretor Cuitural, e Esportes e Social promover a integragao dz escola com a comunidade através de atividades culturais, esportivas, sociais e de
assisléncia ao aluno e 4 comunidade.

§ 1° — O Diretor Cultural, de Esportes ¢ Social podera sor assessorado, conforme as atividades a serem desenvolvidas, pelos professores e membros do Conselho de
Escola.

§ 2° - 8erao prioritarias as atividades de assisténcia ao aluno.

Art. 30: Compete, ainda, aos Diretores:

I - comparecer as reunides da Diretoria, discutindo e votando;

Il - estlabelecer contato com outras entidades plblicas & particulares;

i - constitur comissées auxiliares com visias a descentralizacdo de suas ativicades.
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Art. 31: As reunides da APM, que se destinam aos diversos orgaos, inclusive a assembleia geral, para os fins previstos no artigo 17 do presente estatuto, poderdo set

realizadas de forma digital, por meios eletrénicos, respeitados os direitos legalmente previstos de participa¢éo e de manifestagio dos sécios ¢ os demais requisitos
regulamentares, sendo eles:

I - elaboragéo e divulgacao do Edital de Convocagao para a assembleia on-line, com antecedéricia prevista neste estatuto:

Il - identificagio da plataforma que sera usada, ciéncia aos associados do link de acesso 3 essembleia, bem como ao nimero de contalo em caso de duvidas no acesso,

Il - redacdc da ata constando a informagéo de que ela foi realizada de forma cigitzl, informando-se a forma pela qual foram permitidos a participagdo e a votagio a
distancia, bem como os detalhes da pauta em questao, além de todos os assuntos que torem deliberados:

IV - a manifestagao dos participantes poderd ocorrer por qualguer meio eletrdnico indicado pelo administrador, que assegure a identificagio do participante e a seguranga do
voto, e produzira todos os efeitos legais de uma assinatura presencial

V - ata da respectiva reunido ou assembleia digital poderé ser assinada isoladamente pelos membros da mesz da reunido ou assembleia digital, que certificardo em tais
documentos os socios ou associados presentes, consolidada a lista de presencga, em documento (nico.

VI - a associagdo devera manter arquivados todos os documentos relativos 4 reunido ou assembleia digital, pelo prazo aplicivel 2 agao que vise a anula-la.

Paragrafo dnico — Deverao ser observadas todas as previsées estatutarias em relagdo ao modo de convocagdo dos associados, e ainda em relagdo aos quéruns
especificados para abertura da assembleia e deliberagbes.

Das Disposigoes Finais

AL 32: Os associados néo respondem subsidiaria e solidariamente pelas obrigagdes sociais assumidas pela APM

Parégrafo Gnico — Nao se aplica o disposto no "capul” desle artigo 2os membros da Direlonia, pelos atos que praticarem sem observancia das normas legais e das
disposigoes desie estatuto.

Art. 33: Serdo afixados em quadro de avisos o Plano de Aplicagdo Financeira, noticias e atividades da APM, convites, convocagbes e copias de toca a documentagao de
prestagao de contas.

Art. 34: Os bens permanentes doados a APM ou por ela adquiridos serao identificacos, contabilizados e inventariados pela Direteria e integrardo o seu patrimonio,
permanecendo uma copia atualizada do registro com a Dire¢ao da Escola,

§ 1°— Tais bens integrario o seu patrimonio até serem fransferidos para a Prefeitura Municipal, ficando sob a responsabilidade da Diretoria.

§ 2° — Mesmo apds a sua integragdo ao patriménio da Prefeitura Municipal, estes bens serfo de uso exclusivo da unidade escolar para a qual foram adquiridos, 4 excegéo
da situagao prevista no artigo 34 deste Estatuto.

§ 3°— A compra, venda ou doagac do tode ou de parte do patrimonio da APM devera ser decidida em Assembleia Geral.
§ 4° - O patriménio plblico da Prefeitura Municipal em uso na escola ndo integrara o patriménio da APM, em nenhuma hipotese.

Art, 35: A APM tera prazo indeterminado de duragao e somente podera ser dissolvida por ageliberagao da Assembieia Geral, especialmente convocada para este fim, em
decisao tomada pela maioria absoluta dos associades com direito a volo, atendidas as disposicdes legais.
§ 1° —AAPM também podera ser extinta em decorréncia da desativagio da unidade escolar;

§ 2°— Em caso de dissolugdo, os bens da APM passarao a integrar o patriménio da APM que vier a ser indicada em deliberagao dos associades com direito a voto, na forma
de "caput” deste artige.

Franca, 08 margo de 2021,
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DIRETOR EXECUTIVO DA APM C’h o APVOGADP
Glenda Mariang/Domiciano Souza Alves Jcéc;‘Ro/bértp Menezes Jacinto

RG: 45.859.756-2 N oABISPaﬁszzs
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

PUMERDDE liseRiEAa COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAQ | DATA DE ASERTURA
11.253.841/0001-27 06/10/2009

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ BASICA PROF® EMILIA DE PAULA
TARANTELLI

TITULO DO ESTABELECIMENTG (NOME DE FANTASIA) FORTE
PROF EMILIA DE PAULA TARANTELLI EMEB DEMAIS
CODIGO E DESCRICAC DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL

94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

N3o informada

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R PRUDENTE DE MORAIS 450 bl i

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
14.401-100 CIDADE NOVA FRANCA SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
EMILIATARANTELLI@EDU.FRANCA.SP.GOV.BR (18) 3721-3049

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Aok

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 06€/10/2009

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGCAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
et e drdedede el

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 20/09/2021 as 15:54:44 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROF® EMILIA DE PAULA TARANTELLI
CNPJ: 11.253.841/0001-27

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administrac3o direta a ele vinculados, Refere-se 3 situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada 2 verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid@o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:15:55 do dia 12/07/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/01/2022.

Codigo de controle da certidao: 0690.ECAD.18ED.557B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo W

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sio Paulo

CNPJ/ IE: 11.253.841/0001-27

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S3o
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, € certificado que n3o constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

g
\\\\
\\.
T,
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e
™~

Certiddo n° 21090179227-40
Data e hora da emissao 16/09/2021 08:42:17
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicdo.

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagao desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1



CERTIDAO NEGATIVA DE DERITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS R MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASICA PROF® EMILIA DE PAULA TARANTELLI (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.253.841/0001-27

Certiddo n®: 27205553/2021

Expedicdc: 03/09/2021, as 08:39:05

Validade: 01/03/2022 - 180 (centc e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

<

Certifica-se Jque ASSOCIACAO DE PATS E MESTRES DA ESCOLAZ MUNICIPAL DE
EDUCACRO BASICZ PROF® EMILIA DE PAULA TARANTELLI (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.253.841/0001-27, NAO CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. ©42-2 da Consclidacgéde das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de Julhc de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estao atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessca juridica, a Certidao atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certidio condiciona-se a verificacido de sua
autenticidade no portal deo Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Juridicas
lnadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em Julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdoc de acordos firmados perante o Ministério Piublico do
Trzbalhc ou Comissdo de Conciliac&o Prévia.
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Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA

AL BECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricao: 11.253.841/0001-27
Razéo Social:APM DA EMEB PROFA EMILIA TARANTELLI

Endereco: RUA PRUDENTE DE MCRAIS 450 / CIDADE NOVA / FRANCA / SP/ 14401~ |

100

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagBes com o FGTS.

Validade:09/10/2021 a 07/11/2021

Certificagac Ndmero: 2021100901390955286778
Informacao obtida em 19/10/2021 10:07:25

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

mtps;.’fconsulta-crr.calxa.gov.brfconsultacrfipagesfimpressao.Jsf
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) PREFEITURA DE FRANCA |
| SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS b

iy

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL R

Contribuinte: ASSOCIACAQC DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNPJ: 11253841000127
inscricdo Municipal 99104
Endereco: RUA PRUDENTE DE MORAIS,450,CIDADE NOVA
06/10/200¢
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituigso: ~ ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIEICADAS ANTERIORMENTE

Situagdo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndc constam deébitos declarados ou apurados em
S€u nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: ANA VANIN{
Certiddo nimero: 85423, emitida em 18/10/2021 as 10:12:35 horas

Validade: 30 dias

Cadigo de validacgzo: 102018198806

A aceitacdo desta certidgo esta condicionada & verificagdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosce pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



a PREFEITURA DE FRANCA
“All' SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE ISS AV

Contribuinte: ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA MUNICIPAL DE
CNPJ: 11253841000127
Inscrigao Municipal 99104
Endereco: RUA PRUDENTE DE MORAIS,450,CIDADE NOVA
06/10/2009
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituicio: ~ ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacao Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar débitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que ndo constam débitos declarados ou apurados em
seu nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: EXECUTORA: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
Certidao numero: 88651,emitida em 22/10/2021 as 14:06:55 horas

Validade: 30 dias
Cadigo de validagao: 10702315324

A aceitacao desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Duvidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1



TRABALHO E COMPROMISS0 COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Comissao de Selecao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA 0SC APM DA EMEB PROF. EMILIA DE

PAULA TARANTELLI

1. Meérito da Proposta — Descri¢do do Projeto

O plano de trabalho apresentado pela OSC contemplou os seguintes aspectos:

Pandemia COVID 19.

liquido. -

META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVAGAO
PROJETO
Conservar todos 0s | Adquirir  produtos de |Em determinadas
ambientes da Unidade | limpeza: situagbes podera haver
Escolar limpos e | - Agua Sanitaria; aumento ou diminuicao da
organizados. - Desinfetante; guantidade de produtos
- Esponja de pia dupla | adquiridos, bem como os
face; itens.
| - Esponja de ago;
- Cera liquida;
- Alcool liquido. -
Conservar todos os | Adquirir  produtos de | Em determinadas
ambientes  higienizados, | higiene: situagbes poderéa haver
seguindo normas  da |- recipientes de difusdo e | aumento ou diminuicéo da
Vigilancia Sanitaria em | aplicagao de alcool gel; quantidade de produtos
concordancia com a |- aquisigao de sabonete | adquiridos, bem como os

itens.

Realizar manutengbes de
equipamentos.

Reparos e manutencgdes

'em  equipamentos da
Unidade Escolar:
- Troca do elemento

filtrante do purificador de
agua; ~

- Manutencao de
equipamentos de
tecnologia - impressora;
|

Realizar melhorias e
manutencdes prediais

————

Aguisicao de materiais e
contratacdo de servigos
especializados para:

- troca dos azulejos dos
banheiros das criangas; -

- Instalagao de azulejos
para as criancas fazerem
pintura;

- regularizacao
contrapiso  externo

do
da

Para os servicos que
necessitarem de materiais
0sS mesmos também serdo
adquiridos com esta verba.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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S TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE .
Comisséo de Selecio
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

]‘ parte administrativa;
5 - manutengdes da parte
’ elétrica em fios soltos que
\ ainda existem em alguns
! pontos da escola, assim
| como colocagao de
| iluminagdo de emergéncia
e refletores na parte
‘ externa da escola;~
- contratagdo de servigo
para instalagao do sistema
de  monitoramento  da
escola; -
- pintura da quadra - chéao,
ferragens e paredes; -~
- pintura da area externa
da escola; ~
- reparo e troca de
alambrados estragados da
quadra;
- reparos em todas as
fechaduras de sala de aula
€ demais dependéncias da
escola, assim como
aquisicdo de copias de
chaves de armarios e
salas; ~
- contratacdo de servicos
de jardinagem para a area
verde da escola; ~
- manutengéao de toldos na
parte  administrativa e
outras partes externas da
escola; ~
- aquisicdc de cabos
elétricos para televisdes e
outros aparelhos._~

L
Adquirir bens e |- Monitor/DVR para | Aquisicao de
equipamentos para | monitoramento das areas | equipamentos para
seguranca da unidade internas e externas; instalagéo de um sistema
- Cameras de |de monitoramentoc na
monitoramento. escola.
Despesas cartorarias - Registro de atas e outras
despesas no cartdrio - 2
Procuragdes para o
contador.
T R T A e N
Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pg. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125. !"

Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Comisséao de Selegédo
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

Realizar a escrituracao
contdbil da APM e a
prestacao de contas dos
recursos

- Contratacdo de servicos

de escritorio de
contabilidade. - Servigo de
documentacao fiscal e

contabil da APM.
s

Divulgar via internet todos
0s documentos relativos a
| APM / PMDDE

\
i
!
L \

! Transparéncia)

- Contratagdo de servico
de divulgagéo das
despesas (Portal da

S

2. Cronograma de Desembolso

Conforme Decreto Municipal ¢ cronograma proposto

exercicio 2021 sera:

para o repasse financeiro do

! 12 REPASSE 22 REPASSE
| e (®S) (RS)
E 1. Despesas gerais de custeio R$ 5.000,00 R$ 0,00
2 Despesais de Cus‘Fm_o para Manutengio e RS 25.438,00 R$ 0,00
Conservacdo do Prédio Escolar
3. Material Permanente R$3.382,00 / R$ 0,00
| TOTAL: R$ 33.820,00 .~ R$ 0,00

3. Fiscalizagdo da execu¢do da parceria

Conforme Decreto Municipal 11.335/2021:

Art. 10. A fiscalizagdo da aplicacdo dos recursos financeiros relativos ac PMDDE
serd feita, no ambito da Secretaria Municipal de Educacdo, mediante relatério
técnico de monitoramento e avaliacdo, sobre a conformidade do cumprimento do

plano de trabalho e os resultados alcancgados.

Pardgrafo lUnico. A Secretaria Mu nicipal de Educacdo realizara, em cada exercicio,
acompanhamento da aplicagdo dos recursos do PMDDE pelas Unidades
Executoras, podendo, para tanto, requisitar documentos e demais elementos que
julgar necessarios, bem como realizar fiscalizacdo “in loco”.

4. Do parecer da Comiss3o

Considerando todo o exposto pela OSC, através de sua documentac¢io e plano de
trabalho, a Comiss3ao se manifesta favoravel a celebragcdo da parceria conforme a

legislagdo vigente.

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br



TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

5. Designacdo do Gestor da Parceria

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Comisséao de Selegao

Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola

Conforme Portaria SME n2 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial
do Municipio em 31 de agosto de 2021, a gestora responsavel pela parceria é a servidora:
Prof2 Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento.

6. Designacdo de Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo

Conforme Portaria SME n¢ 39, de 30 de agosto de 2021, publicada em Diario oficial
do Municipio em 31 de agosto de 2021, a comissio de monitoramento e Avaliacdo é

composta pelos servidores:
¢ [Ester Aparecida Lemos;
® Ana Paula Vanini Corali;

¢ Maristela Oliveira Carreira Barcarolo.

Franca, 26 de outubro de 2021

Membro

Assinatura

J
i
i

Augusto César da Silva Almeida

—

Gy CER

R

Deébora Garcia Quintanilha

Paula Valéria Pinheiro Coeltho Silva

R

2\

.\T?: |

7

Renata de Souza Victorellj

/ g/m&fi:“ y V,doudl

Av. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 3711-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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Sendo financiada, anexar <dpia do bolets de pa
bancano no caso de debiie em Lonly;

SAMENIC da prestagdo do mes de futhes2! oy COPLE GO extralo |
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| iz E Comprovanie de pagamento de condeminio do més de julko/2!, se for o caso,
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i ' MPROVANTES DE PATRIMONIC - D0 &40 DIDATO B DO GRUPD FAMILIAR

r B :

i = T — I 3 7
Para guem possui veiculos: Copia do dosumento do veiculo - Certificado de Registro e Licenciamente ou
Certificado de Registro ¢ Licencizmento Eletronico - (i VW detean Sperov. briwps, portaliporaldetran/
cidndag: v‘L‘IL)l'.f[)i-h"ﬁc|I-’:INL‘!"\"IC(N"I.I('N]Clnlllu_l_l[l.l."i WERCITLCTL S 20digital)

Para quem nfio possui veicuios: certidio negativa de propriedade de veiculo de todos os membros do grupe
familiar (maiores de 18 anos) obtida no site o Detran (hup:/www getrnsp.gov.brawps/portal/portaldetran, |
‘._'_.J_c_{;m"\c:\CUInSm_g‘»{ua:\'f’c:cl‘lid:nspmprlcri;mrvc!L‘um)

COMPROVANTES DE EN DERECO

Copia de conle: de luz ou agua oy telefone isomente nos Cas0s em gue houve inudanga de endereco no fltimo
anok,

|
|14
|
|
!

e e b it S —— |

3.1 Observagoes:

3.1.1 Quando necessdrio, o estudante bolsista podera anexar 2 dotumentagic, uma carta explicativa, contendo informagdes relevantes que ndo
tenham sido contempladas com s documentacio entregue, Exemples: doengn prave na familie, separagio dos pais, situagio de moradia, alteragdes
sigmificativas ocorridas no Gilirme zoo O ourras “situagdes especials”,

3.1.2 Caso ocorra o inclusdo de novals) pessoa(s) em seu grupe ramiliar, o estudantc bolsisra Jevera juntar documentzgio de idenndade (copias de
RG ¢ CPF), além dos outres documentos listados no item 3,

3.1.3 Durante o periodo de Reavaiaciio, caso haja necessidade, outros documentos poderic ser solicitados pelas assisientes socials responsaveis.
A solicitacio de documentigio complemnentar serd realizada através do c-mail Go cstudante bolsista,

3.1.4 Mesmo que o estudanre bolsista esteja cursando o iltimo semesie e indispensavei a realizacdo do Processo de Reavaliagdo, a fim de que
permancea como beneficiano da bolsa até o final do ano ietive,

A auséneia dos documentos solicitados mviabilizard ¢ estude soctal. Ponanto, o impossibilidade de conclusio da anilise técmica acarretard a
wterrupgao do beneficic.

4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 O estndante bolsista ¢ responsivel por preencher corretamente o formulério de awalizigio cadastral. -

4.2 A Prefeitura de Franca nio se responsabiliza por procedimentos indevidos do estudante bolsista.

4.3 G estudante bolsista obriga-se a manter atualizado seu enderego, nineros de telefone para contate e conta de e-mail perante a cquipe de servigo
social responsavel pelo .Prc»Qrama Bolsa Universidade da Secretaria Municipal de Educacio.

4.4 A equipe de servigo social responsavel pela execugdo do Programa Bolsa Universidade definira pela necessidade de outros
instrumentais técnicos.

4.5 A entrega dos documentos devera ser realizada preferencialmente pelo estudante bolsista.

4.6 Apos o processo de reavaliagio a equipe de assisientes sociais definird pela manutenciio ou interrupgio do beneficio, considerando os critérios
de permanéncis no Programna Bolsa Universidade,

4.7 No dia 24/09/21, no link do Bolsa Universidade, no site da Prefeitura de Franca, serd divulgada a data da publicagio do resultado final do
Processo de Reavaliacao

4.8 A nexatidio das afirmativas e/ou iregularidades de documentos, mesmo que verificados posteriormente, acarrelario o cancelamento do
beneficio com todas as suag decorréncias, sem prejwzos das medidas de ordemn administrativa, civil e criminal,

Franca (SP). 30 de agosto de 2021,
Meareia de Carvalho Garti
Seeretdria Municipal de Educacao

FORTARIA SME N°® 039 DE 30 DF AGQSTO DE 2021,

—_—

Dispde sobre a nomeagaoc de servidores municipais para comporem as Comissdes de
"Selegdo” e de "Monitoramento e Avaliagdo” e o "Gestlor’ das parcerias firmadas, com as
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Organizagoes da Sociedade Civil, selecionadas através do processo de “Inexigibilidade
de Chamamernto Publico”, para acompanhar os repasses, referentes ao Programa
Municipal Dinheire Direte na Escola (PMDDE}), no exercicio de 2021.

MARCIA DE CARVALHD GATTI. Secrataria Municipal de Educacdc de Franca, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes
legais. '

RESOLVE:

Ar.1° - Ficam nomeadcs os servidores municipats. abaixe raiacionacos, para comperem a “Comissac de Selegéo” responsavel
por avaliar ¢ selecionar os Plancs de Trabalho & documentacac apresentada pelas Organizagoes da Sociedade Civil, participantes
do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Publice”, referentas asn Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola (PMDDE),
em cumprimento & designagéo de que traia a Lei Federal ne 13.019, de 31 de jullic de 2014:

L. Augusto César da Sitva Almeida:

il. Debora Garcia Quintanilha:
. Paula Valéria Pinheiro Coelho Silva: e
IV. Renata de Souza Vicicrelli.

Art.2°- Ficam nomeados os servidores municipais, da Secretaria Muiicipal Je Educagao (SME), abaixo refacionados, para comporem
2 "Comissao de Monitoramento = Avaiiagac”, com a fungdo de monitorar & avajiar as parcerias firmadas entre a Administracdo
Plblica e as Organizagies da Sociedade Civil, participantes do processo de “Inexigibilidade de Chamamento Plblico”, celebrados
por meio de Termo de Colaboragio, para acompanhar os repasses @ execucao dos Planos de Trabalho, referentes ao Programa

Municipal Dinheirc Direto na Escoia (PMDDE), e cumpriments & designacic de que trata a Lei n® 13.018, de 31 de julho de 2014:

l. Ester Aparecida Lemos;-
. Ana Paula Vanini Corali; ¢
. Maristela Oliveira Carreira Barcarcilo.

§ 1° - A "Comissac de Monitoramento & Avaliacdo” devera elaborar reizlério lecnico de monilcramento, sobre a conformidade do
cumprimente do objeto e os resultacios alcancados durante @ execusdo dos Termos de Colaboragdo, remetendo-os a “Gestora
Responsavel” designada no art. 3° desta Portaria, para homologagsdo ¢ o MEesmo uevera conter:

I. Descrigdo sumaria das atividades & metas estabelecidas;

ll. Analise das atividades realizadas. do cumprimente das metas e do impacto co beneficio social obtido em razdo da execu-
¢80 do objeto até o periodo. com base nos indicadores estabelecidos e aprovacios no plano de trabalho:

Il Valores efetivariente iransferidos pela administracéc olblica

V. Analise dos documentos comprobatories das despesas spresentados pela organizagao da sociedade civil na prestagao
d= contas, quands nio for comprovado o alcance das inetas & reaultacos estabelecidos no respective wermo ds coiaboragic
ou de fornento;

V. Analise de eventuais auditorias realizacas pelos coniroles infemo e externo. no ambite uz fiscalizagao preventiva, bem
COMo de suas conciustes & das madidas gue lomaram o fRCarrincia dessas auditorias,

§ 2° - Para o cumprimento de suas atibuigdes = Comissic fara a articuiagAo com o Setor de Prestagac de Contas da Secretaria
Municipal de Finangas, quantc & anglise financera da prestacac de contas efetuada pelas Organizacdes da Scociedade Civil,
selecionadas no processio de “Inexigibilidade de Chamamento Fublico”.

Art. 3° - Fica DESIGNALA, a Prof.e Kelly Cristina Penha Fernandes Nascimento, como Gestora Responsavel, conforme disposto
na Lei 13.019 de 31 de julho de 2014.

Paragrafo unico: Sao obrigacoes’do gesior: :

i Acompanhar e fiscalizar a eXecuga2o da parceria;

li. Informar ao seu superior hierarquicc & existencia de fuios Sue coemproimetam ou possam comprometer as atividades ou
melas da parceria e de indicios de iregularidades na gestao dos fecursos, bem como as providéncias adotadas ou que seréo
adotadas para sanar os protlemas detectados:

[Il. Emitir parecer técnico conclusive de analise da prestacic de cortas final, levando em consideragao o conteudo do relatério
tecnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 2°;

IV Disponibilizar materiais e gquipamentos tecnelégicos necessarios as atividades de monitcramento e avaliagdo.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data ve sua publicagzo
Franca. 30 de agosto de 2021,

MARCIA DE CARVALHO GATT!
Secretaria Municipa! de Educacgao

RESOLUCAC SME N° 024 DE 30 DE AGQSTC DE 2021

Dispbe sobre Designacac de Professor para atwagao na Secretariza Municipal de
Educacdo.
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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 260, DE 24 DE AGOSTQ DE 2021.

Designa servidor para exercer, em substituicdo, as atribuices de Chefe do Setor de RequisicZo de Compras da Secretaria Municipal
de Educagao e da cutras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal ge Frarca, Estado de Séc Paulo, ne exercicio de suas atribuicdes legais e
considerando o oficio n°® 314/2021 da Secretaria Municipal de Educagdo;

RESOLVE
Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora publica municipal Welsiene Valéria Gomes Marcondes, chapa 12.806, para exercer, em
substituicao, as atribuicdes de Chefe do Setor de Requisicao de Compras, junlo a Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 08
de setembro de 2021 a 07 outubro de 2021, em razdo das férias da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
9.059.
Art. 2° O presente ato € efetivado em conformidade com a legiclacace vigente.
Art. 3°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubiicagao.
Art. 4°  Revogam-sz as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITC

LEIN°® 5.057, DE 2a DE AGOSTO DE 2021,

Dispde sobre a obrigagdo passiva de cutorga de Escritura Publica, inciusa no art. 4°.
Da Lei Complementar Municipal 246, de 13 de agosto de 20714, em decorréncia da
incorporacado da HABITACAD POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S0 Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU & ele PROMULGA, a seguinte LEI:

Art. 1°  Para dar cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar Municipal n° 248, de 13 de agosto de 2014, quanto a
outorga de escritura aos adquirentes de iméveis da HABITACACG POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB, fica o Executivo Municipal:
| - autorizado a dispensar a exigéncia contratual que veda a cessac de direitos ou promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidades:;
li- outorgar & escritura publica de venda e compra ao ultimo cessionario ou promitente comprador, desde que esteja comprovado
nos autos:
a) todos os termos de compromisso ou cessao;
b} assinatura do ¢dnjuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se em unido estavel;
¢} autenticidade das assinaturas do alienante, conjuge ou companheiro(a), através do reconhecimento da respectiva firma;
d) certid@o Negativa de Protesto e de Processos Civeis e Trabalhistas do(s) alienante(s);
e)
Paragrafo Gnico. Devera ser juntado 20s autos uma via do termo original ou copia fotografica do documento que contenha os
requisitos acima especificados, devidamente conferida por tabeliado de notas (autenticada).

Art. 2°  Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021,

ALEXANDRE AUGUSTC FERREIRA
PREFEITC

LEI N®9.058, DE 24 DE AGQSTO DE 2021

Insttul o Programa Municipal Dinheiro Diretd na Escola - PMDDE, as Associagdes de
Fals e Mestras das Unidades Educacicnais da Rede Municipzal de Ensino, altera a triade
oicamentarnia, e da outras disposicdes
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ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeilo Municipal de Franca, Estado de Sic Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e eie PROMULGA, & seguinte LE!:

Art. 1°  Fica instituido o Programa Muricipal Dinheiro Direto nz Escola - PMDDE, que tem como objetivo fortalecer a participagao
da comunidade escolar no processo de construcao da autonomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com o art. 15 da Lei Federal n° 9394 de 20 de Jezembro de 1998,

Art. 2° O Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE consiste na transferéncia de recursos financeiros estabelecidos
em Orgcamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo, em favor das Associacoes
de Pais & Mestres, das Unidades Educaciorais da Rede Municipal de Ensino, em conta especifica.

Paragrafo Gnico. Para fins desta Lei, as Associagées de Pais e Mestres serdo reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municipal Dinheire Direto na Escola - PMDDE.

Art. 3°  Aliberagdo dos recursos do PMDDE seraprecedida de Nota de Empenho na dotagéo prépria consignada na Lei Orgamentaria
Anual - LOA, e concedida 2 existéncia de creditc orgamentario e disponibilidade financeira.

Art. 4° O Programa Municipz! Dinheiro Direto na Escola - PMDDE visa a liberagdo de recursos financeiros para manter, reparar e
melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforcar a autogestao nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para a elevagio dos indices de desempenho da educacdo basica em cada Unidade Escolar.

Art. 5° A Prefeitura do Municipio de Franca divulgara, a cada exercicio financeire, a forma de calculo, o valor e a periodicidade das
transferéncias, as unidades educacionais, bem come as orieniagdes e instrugdes necessarias a execucdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, observada a disponibilidade orcamentaria.

Paragrafo Unico. O montante devido, anualmente, a cada escola benefiviaria sera calculado de acordo com o numero de alunos
matriculados na escola, cadastrados na SED — Secretaria Escolar Digital - em data a ser definida em decreto.

Art. 8°  Os recursos financeiros transferidos a conta das unidades executeras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de
custeio, manutencéo de equipamentos existentes, conservacgao das instalagoes fisicas com pequenos reparos, de forma a contribuir
Supletivamente para a garantia do funcionamento das univades educacionais, devendo ser aplicados:
I- na manutencao, conservagio e peguenos reparos de Infraestrutura da unidade escolar;
ll- nos pagamentos de despesas de cartérios e assessoria contabil para a manutengao da Associacdo de Pais e Mestres;
IHl- na aquisicdo de material permanente;
IV- no desenvolvimento de projetos e atividades pedagoégicas e educacionais:
V- na manutencéo de equipamentos e bens movels:
VI- nas acOes de busca ativa, com servicos eventuais contratados e remunerados pela Associacdo de Pais e Mestres, para
possibilitar contato com os alunos e divulgagao de informacdes importantes;
VIl- nos servicos eventuais contratados e remunerados pela Associagdo de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
pedagdgicos para alunos que nio puderem comparecer presencialmente, em situagbes emergenciais.

§ 1° E vedada a aplicac&o dos recursos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pessoal da Prefeitura do Municipio de Franca ou contratado pelos érgdos pubiicos da Administragdo Direta ou
Indireta.

§ 2° O recurso ndo podera ser utilizado para pagamenio de multas, aquisicio de géneros alimenticios, medicamentos, combustivel,
energia eletrica e taxas de qualquer natureza, : ‘

Diaric Oficial do Municipio de Franca ZOdeLE);EGUﬁ:V% —
Lei Complementar N° 233 de 20/12/13 B L ol
Decreto N° 10,115, de 12/03/14 Cynthia Milhim Ferreiva - Presidente do Funde Social @ Solidariedade

) - Jose Conrado Dias Netto - Chefe de Gabinele
Prodizida pela Assassona de Comunieatio Socil | Gainete do Prefeto Marina L. M. Magnza - Seeretarla de Aeministragdo o Recursos Humanos
Andressa O, Neves Garcia - Assessora do Comunicagio

; : 3 Gislaine A, Liporen| Peres - Secratdria de Acao Social
Keila Alves P. Fradique - Jornallsta Responsavel IMTB - 46,013 Lucimara de g C. Prado - Socrotdra do Da‘?.:dcnuolwmomo
¢ Assessora de Imprensa

Méreia de C. Gatti - Secretaria de Educagio

Lucas H. Rinald: - Seglio de Comunicagio Raguel Regina Pereira - Secrotdna do Finangas

Kamila N, de Oliveira - Assessora de Ediloragao, Diagramagao, Cnagéio & Arte Nicola Rossano Costa - Secretdrio de Infracstrutura
Bruno de C. Margues - Assesser de Midia Digital, Eletrénica ¢ Internot Edor Brazao - Secretdrio do Meio Ambiante

Josd Anténio de Almeida Turquet - Redator Eduardo A. Campanaro - Procurader Geral do Municlple
José Cemparini - Fotégrafo Lucas Eduardo de Souza - Secretdrio de Satde

Marcos A, M. de Arauje - Secretdrio do Seguranga
Miena Bernardine - Presidento da EMDEF
Publicagbes Matous Coctano - Prosidente da FEAC

e-mail; diariooficial@franca.sp.gov.or
Tel. (16) 3711 9088 / 3711 9802

www.franca.sp.gov.bridiariooficial

Poder Legislativo Mesa Cirefora
Claudinel da Rocha - Prasidonte

Rua Fraderico Mours, 1517 - Cidade Nova - Franca/SP Gllson Pelizaro - Vice-Presirlante MUNICIPIO DE Ao oo s
i T MUNICIFIO DI
Apoio 4 Imprensa: imprensa@franca.sp.gov.br liton Sargis Forraira - 1° Secretdrio i L 200104
TeDI. (16) 3711.9130 et >9 Lurdinha Grarizotte - 2° Secratdria ;2‘;‘?0%'?31970 el
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§ 3° N&o poderao ser realizadas obras, instalagGes eletricas e hidraulicas, e ainda reformas estruturais. de qualgquer vulto, sem a
prévia aprovacdo da area competenie da Secretaria Municmal d= Educesao.

§4° A Associacgo de Pais e Mestres devera apresentzr Plano de Trabalho, devidamente aprovado pela mesma. constando 2
destinacéo do recurso a ser recebido no Pregrama Municipal Dinheiro Direto na Escola— PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacéo.

§ 5° Os Planos de Trabalho poderdo ser aiterados, desde que aprovados pela Associag@o de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacéo.

§ 6° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE deverdo ser realizados somente por meio de movimentacdo eletrénica
& cartdo magneético, vedada a realizagdo de saque do recurse da conta bancaria especitica.

Art. 7° A prestacao de contas dos recursos do PMDDE devera ser apresentaca 2o final de cada ano, constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamentos efetuados, da relagao de bens adquiridos ou produzidos e do extrato da conta bancaria
em que os recursos foram depositados, acompanhada de dosumentos julgados necessarios a comprovagdo da execucdo dos
recursos.

§ 1° A unidade executora mantera arguivados, em bom estado de conservacao, os documentos comprovantes das despesas
realizadas, pelo prazo estabelecido em regulamento.

§ 2° A fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos financeiros relativos a execucao do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE & de rompeténcia dos Conselhos Fiscais das unidaces executoras, bem como do Setor de Prestacdo de Contas, da
Secretaria Municipal de Financas, e da Secretaria Municipal de Educagao, e sera feita mediante realizacdo de auditorias, inspegdes
€ analise da documentagéo pertinente, em especial das prestagdes de contas, sem prejuizo da fiscalizagdo dos drgédos de controle
interno e extemno.

§ 3° A Secretaria da Educacéo e os 6rgdos incumbidos da fiscalizac@o dos recursos destinados a execugas do Programa Municipal
Dinheirc Diretc na Escola - PMDDE poderéo celebrar parcerias, em reg!me ce mutua cooperacdo, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizade, na forma da lei, civii, penal e administrativamente, aquele que aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE, bem como o que permitir, inserir ou fizer inserir na prestacao de contas
documentos ou declaracao falsa ou diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar a veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante legal da unidade executora fica obrigado a eletuar a prestagéo de contas por ocasido de sua substituicao ou do
término de seu mandato, nos termos da regulamentag&o do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

§ 6° As prestacdes de contas serdo apresentadas no ano do repasse, na data limite a ser estabelecida em decreto.

§7° Os recursos do PMDDE que constem nas conias especificas vinculadas ao Programa Municipal Dinheire Direto na
Escola - PMDDE poderio ser reprogramados pelas unidacrs executoras para aplicacéo no exercicio seguinte, de acordo com 2
regulamentacao do Programa.,

§ 8° Na hipdtese da prestacdo de contas nao vier a ser apresentada, ou ndo vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
& estabelecido um prazo de 30 dias para 2 sua apresentacdo cu regularizagdo junto ao érgdc competente.

§ 9° Nao sera liberado novo recurse, quande ocorrer:
|- omissdo de prestacao de contas pelo descumprimento do caput deste artigo;
l- utilizagdo dos recursos em desaccrdo com o8 critérios estabelecidos para a execucao do PMDDE, conforme constatado por
analise documental ou de auditoria;
[ll- rejeicéio da prestacéo de contas:
V- inadimpléncia.

Art. 8° O restabelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apds a regularizagdo das
pendéncias referidas nos incisos i a IV do § 9° do art. 7° e @ adogao de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
irregularidades os responsaveis deverio ser punidos na forma da Lel.

Art. 8¢ O Secretario Municipal da Educagao encaminhara ao Prefeito minuta de decreto regulamentar desta Lei em até 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicacao.

Paragrafc unico. O decreto previsto no caput deste artigo devera estabelecar:
I- requisitos para adesao ao Programa Municipal Dinhelro Direto na Escola — PMDODE;
1= critério para repasse de recursos, sendo o nUmero de alunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per captz e os valores maximos que serdc repassados anualmente;
lil- condicdes para a efetivagao dos gastos:
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IV~ datas-limite para o repasse de recursos:
V- procedimentos para aquisicdo de bens, contratacao de Sarvicos e pagamento de dividas pelas entidades beneficiadas;
Vi- regras e prazos para prestagao de contas pelas unidades executoras; :
VIl- as modalidades de despesas admitidas, de custeio & da sapital, inciusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionamento e a melhoria da infraestiutura fisica & pedagdgica das escolas;
V- a relagéo das Associacdes de Fais e Mesires c'as Unidades Escolares Municipais 3 serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratado nesta lei, admttingo-sz alteracdes caso Na@ja 2 extingdo ou abertura de unidade escolar
municipal.

Art. 10. E inexigivel o chamamento publico para celebracdo e Termo de Colaboragéo, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competicao, em raz&o da natureza singular e da entidade executors nios moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizada.

Paragrafo Gnico. Para cs fins desta Lei, sem prejuizo do ora prescriio, serdo observados 0s mandamentos da Lei Federal n®
13.019/2014, inclusive no que diz respeito a prestacdo de contas.

Art. 11. O Poder Executivo realizara o monitoramento e a avaliagao do termo ora ajustado, através de procedimento de fiscalizacao
da Parceria, por meio de designacao de um gestor e de comissao de mornitoramento e avaliagdo, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacéo.

Art. 12. Ficam acrescentadas nc Anexo [V da Lei n®. 8.585/2017 - Plano Plurianual, e no Anexo VI da Lei n°, 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Crcamentarias, correspondentes, respectivamente, aos anexos “ill e VI — Unidades Executoras e Acbes Voltadas ao
Desenvolvimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo — Projeto AUDESP, as acdes de
governo previstas nos incisos seguintes.
I-inclui-se a agdo “3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil”, no programa “123652016 Educagdo Basica — Infantil’, na
forma do Anexo | desta Lei:
ll- inclui-se a agdo “3228 Transferéncias PMDDE - Ensing Fundamental’, no programa “123612015 Educacéo Basica - Fun-
damental’, na forma de Anexo I| desta Lei: -
ll- inclui-se a agéo “3229 Transferéncias PMDDE - Ensinn de Jovens e Adultos - E. Fundamental’, no programa “123662017
Educacdo de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental’, na forma do Anexo i1l desta Lei:
IV- inclui-se a agéo “3230 Transferéncias PMDDE - Ensing de Jovens e Adultos - Ensinoc Médio”, no programa “123662022
Educagao de Jovens e Adultos - Ensino Medio”, na forma do Anexo IV desta Lei,

Paragrafo Gnico. As metas fisicas e financeiras das agdes de governo referidas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo Ill da Lei n®, 8.585/20)17 - Plano Plurianual, & no Anexo V da Lei n°, 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orgamentarias,
correspondentes, respectivamente, aos anexos “Il e V — Descricae dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo — Projeic AUDESP.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria Municipal de Finangas, observadas as disposicées das Leis
Federais n°. 4.320/1964 & Lei Complementar n® 101/2000, a proceder & zlteracdes no Orgamento Fiscal de 2021, aprovado através
da Lein°®. 8.958, de 10 de dezembro de 2020, mediante abertura de créditos adicionais especizis no valor total de até R$ 1.951.905,00
(um milhZe, novecentos e cinguenta = um rmil, novecentos e cinco reais) nas seguintes classificagtes:

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA

123652016 EDUCACAO BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL
33504100 Contribuigses v o et )
44504200 Auxilios s o ’
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2
33504100 Contribuigdes R$ 127.977,20
123612015 ECUCACAQ BASICA - FUNDAMENTAL

3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/92283-8

RS 105.553,80
© 7" R$26.059,00

33504100 Contribuices R$ 667.818,66
44504200 Auxilios . R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuigées ) R$ 802.088,34

123662017 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSINO FUNDAMENTAL
3229 Transferéncias PMDDE - Ensine da Jovens e Adultos - E. Fundamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/92283-8

33504100 Contribuicdes R$ 18.183,54
44504200 Auxilios R$ 4.2447 .00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicdes R$ 21.839,46

020503 FUNDO DE APOIC AQS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERICR
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123662022 EDUCACAQ DE JOVENS E ADULTOS - ENSINC MEDIO
3230 Transferéncias PMDDE - Ensino de Jovens e Aduitos - Ensino Meédio ‘
Fonte: 011100000 GERAL
33504100 Contribuicses R§ 12.253,50
44504200 Auxilios R$ 1.361,50

Paragrafo tnico. Os recursos para cobertura dos credites adicionais aitorizados na forma deste artigo sao oriundos de:

I- Superavit financeiro verificade no Balango do Exereicia Anteror, fonie 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educacao-QSE,
no valor de R§ 951.905,00 (novecenics e cinquenta e um mil, novecentos e cinco reais);

lI-  Anulagbes, observados os respectivos programas, grupes de despesas e fontes de recursos dos créditos adicionais, no
valor total de até R$ 1.000.000,00 {um milhdo de reais) nas seguintes classificacoes:

020502 FUNDO DA ELUCACAD BASICA

123612015 Educagéo Basica - Fundamental

1202 Construgao, Ampliacdo e Reforma de Unidades Escolares E. Fundamental

Fonte: 012205027 CP.FNDE - CONSTRUCAQ DE UNICADE ESCOLAR PAR

44905100 Obras e Instalacées ; R$ 163.323,00
2217 Manutencao da Educagic Basica - Ensing Fundamentai

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8

33903800 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 667.818,66

123652016 Educacéo Basica - Infantil

1206 Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente - E. infantil

Fonte: 012120000 EDUC, INF.-CRECHE-104/304/6001001-8 ¢ 1/53/92283-8

44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 26.059.00

2226 Parcerias com o Terceiro Setor - E. Infantil

Fonte: 012121004 OUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 106.553.80

123662017 Educagéo de Jovens e Adultos - Ensino Fundamental

1207 Equipamentos e Mat. Permanente - Ed. Jovens e Adultos — E. Fundamental

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-5 e 1/53/92283-8

44905200 Equipamentos e Material Permanente R$ 4.447 00

2939 Transporte de Alunos do Ensino Fundamental - EJA

Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 1 04/304/006.001.001-6 e 1/53/92283-8

33903900 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica R$ 18.183,54

020503 FUNDO DE APOIO AOS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO £ SUPERIOR

122562022 Educacdo de Jovens e Adultos - Ensino Médic

2232 Manutengac do Ensino de Jovens e Adultos - Ensine Madio

Fonte: 011100000 GERAL

33903200 Material, Bem ou Servico de Distribuic@o Gratuita RS 12.253,5
44305200 Equipamentos e Material Fermanente R$ 1.261,50

Art. 14. Ficam alteradas as metas fisicas dos programas referidos no artigo, anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgcamentarias, relativas aos repasses as entidades sem fins lucrativos, incluindo-se, nas metas

fisicas, as entidades e os valores das transferéncias em conformidade com esfa Lei.

Paragrafo tnico. Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos “Descrigdo dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo - Projeto
AUDESP. : Y ’

Art. 15. As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive critérios de apoio as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos nc Anexc “Demonsiracéo da Previsio de
Transferéncias as entidades sem fins lucratives”, da Lei Orcamentaria, e no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos”, da Lai de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 16. Esta Lei entra em viger na data da sua publicacie

Ar. 17. Revogam-se as dispcsigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Francz, 24 de agosto de 2021,
ALEXANDRE ALIGUSTO FERREIRA
PREFEITO




it TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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DECLARACAO DA VANTAGEM ECONGMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM da ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA PROFESSORA EMILIA DE PAULA TARANTELL] -
representa vantagem para a Administracao Municipal, em detrimento de sua realizacao
aireta, uma vez que a Entidade Executa o servico e também despende verba propria para a
consecucao do objeto aimejado. Executar um servico de forma direta, utilizando apenas
recursos proprios, em especial os recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio,
naja vista que nao possui servidores suficientes para atender a demanda de manutencgao
das unidades escolares.

Alem disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
FFiscal - Lei Compiementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o ari.

4.

Ta

Art. 18 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicdo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuracio e em cada ente
da Federagdo, ndc podera exceder 0s percentuais da receita corrente
liguida, a seguir discriminados:

I - Unigo: 50% (cinquenta por cento);
li- Estados: 60% (sessenta por cento);

Hi- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Desta forma, caso o Munici pio tivesse que executar todos os servicos necessarios
€ relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A APM da ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA PROFESSORA EMILIA
DE PAULA TARANTELLI, através da Lei Municipal n° 9.0568/2021, que implementa o
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$
33.820,00.(TRINTA E TRES MIL, OITOCENTOS E VINTE REAIS),‘"é titulo de repasse para

manter, reparar e melhorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforcar a

T R S e T f e

M s
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autogestéo nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem como contribuir para a

elevago dos indices de desempenho da educagéo basica.

Val valor sera utilizado para despesas de custeio e de capital, constando aquisicoes

de equipamentos, materiais de consumo, manutengdes e conservagao predial.
Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das acdes desenvolvidas
€ 0 Impacto positivo no servigo prestado pela OSC, que contribui diretamente com a rede

municipal de ensino.

cste valor permitira que a mesma continue com a execucéo do trabalho dentro de

seus objetivos estatutarios e sociais.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econdémica obtida pela Administragéo

a0 transfterir a terceiro a execugéo do objeto determinado.

Franca (SP), 11 de novembro de 2021. #~

i\'\
_ "’:Q\ \) I 1
MARCIA L)E \JARVALHO GATT!
Secretaria Municipal de Educacao
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